KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE

Imi¢ (imiona) i nazwisko

Data urodzenia

Dane kontaktowe

(wskazane przez osobe ubiegajaca sie o zarudniente np. numer telefonu, adres e-mail}

Wyksztalcenie (gdy jest ono niezbedne do wykonywania pracy okreslonego rodzaju lub na okreslonym stanowisky)
O Srednie — rok ukoficzenia
Szkola:
Tvytul zawodowy / wyksztalcenie:

O Wyisze —rok ukonczenia

Uczelnia:

Kierunek:

Tytul zawodowy:

Specjalnosé:

0O Wyisze —rok ukonczenia

Uczelnia:

Kierunek:

Tytut zawodowy:

Specialnoéé:

O Studia podyplomowe —rok ukonczenia

Uczelnia:

Kierunek:

Tytud zawodowy:

Specjalnosé:

O Studia podyplomowe — rok ukoficzenia

Uczelnia:

Kierunek:

Tvtut zawodowy:

Specjalnosé:

Kwalifikacje zawodowe (gdy sq niezbgdne do wykonywania pracy okreflonego rodzaju lub na okreslonym stanowisku)

Uprawnienia:

Kursy:

Inne:

Przebieg dotychczasowego zatrudnienia (gdy jest ono niezbgdne do wykonywania pracy okresionego rodzaju lub na
okreslonym stanowisku)




(okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcdw oraz zajmowane slanowiska pracy)

Informacje uzupelniajace — podawane dobrowolnie

UWAGA! Podanie tych informacyi jest dobrowolne, na etapie podejmowania decyzji o ich udostepnieniu lub nie. Podanie
tych informacyi na etapie relrutacyi lub przy zatrudnieniu bedzie skuthowad ich przetwarzaniem na podsiawie przepisu prawa,
Jjesli warunkujg one przystugujace przywileje lub prawa na kolefnym etapie rekrutacji lub w péiniejszym zatrudnieniu.
Do kwestionariusza nalezy dolgezyé kopie dokumentow potwierdzajgeych oswiadczenie.

O Posiadam orzeczenie o niepefnosprawnoéci albo orzeczenie o stopniu niepemosprawnosci.

{podpis/

Treéé zgody na przetwarzanie danych osobowych ndzielanych dobrowolnie

Ja nizej podpisany/a, wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Urzad Gminy Swilcza w zakresie
informacji okreslonych w tresci ogloszenia, jako dobrowolne (dodatkowe lub niewymagane) albo informacji mu nieznanych
do celow rekamitacii.

Testem $wiadomy(a), 2e wycofanie udzielonej przeze mnie zgody nie wplynie na zgodno$¢ przetwarzania z prawemn, jakie
mialo miejsce przed wycofaniem zgody (wycofanie zgody nie powoduje skutkéw prawnych wstecz),

Jestem érvindnmyr de zande maaa wycofaé poczawszy od momentu jej wyrazenia, wysylajac informacje w tym zakresie
na adres

foodpis!

Zalgezniki do kwestionariusza:

Streszczenie Polityki prywatnodci | Rekrutacja na stanowiska urzednicze i kierownicze stanowiska urzednicze.

T e “3we (administrator} | Urzgd Gminy Swileza. Nasze dane kontaktowe| 36-072 Swilcza 168, tel. +48 17 86 79 100, e-
mai,

Nasze zaaania | 1) rreeprowadzenie postgpowania reknutacyjnego 2) Ziozenie propozycji nawiazania stosunku pracy, w tym propozycji zatrudnjenia
kolejnej osobie sposrod najlepszych 5-ciu kandydatéw, w przypadku rezygnacii osoby, ktorej zlozono propozycje nawigzania stosunku pracy lub z ktorg
rozwiazano stosunck pracy w ciggu 3 miesigcy od zawarcia umowy ¢ pracg, 3) Udzielenie informacji publicznej, 4) Ochrona roszczei i przed
roszezeniami.

Paistwa uprawnienia | prawo dostgpu do danych, prawo do sprostowania danych, prawo do usunigeia danych, prawo do ograniczenia przetwarzania,
cofniecia zgody, prawo do sprzeciwu oraz prawo skargi do Prezesa Urzede Ochrony Danych Osobowych.

Prawo do wycofania zgody | Mozecie Panistwo wycofaé swojg zgodg na przetwarzanie danych osobowych w dowolnym momencie i bez podania
przyczyny. Wycofanie zgody wywoluje skutki od momentu, gdy zlozycie Panhstwo oéwiadczenie o wycofaniu zgody, z perspektywa na przysziosé.
Drziatania, ktére podejmiemy na podstawie niniejszej zgody w okresie jef obowiazywania, pozostana zgodne z prawem.

Polityka prywatnodci| Polityke prywatnosci udostgpniamy na zgdanic w momenn~ie =lnsania nndenis graz korespondencyjnie: listen tadycyjnym
i elektronicznym. Polityke prywainosci udostepniamy takze na stronie internetowe



