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Znak sprawy: RGI.271.26.2018 Świlcza, dn. 25.06.2018 r. 

 

Modyfikacja treści Ogłoszenia o zamówieniu nr  1 

Zamawiający: Gmina Świlcza 
Dotyczy zamówienia publicznego na usługi społeczne na wykonanie zamówienia pn.: 

Przeprowadzenie usługi szkoleniowej z zakresu  kursów zawodowych według potrzeb 
dla 20  Uczestników Projektu „Aktywizacja mieszkańców Gminy Świlcza” 

Postępowanie zostało ogłoszone w dniu 22 czerwca 2018 r., w siedzibie Zamawiającego na 
tablicy ogłoszeń, na stronie internetowej Zamawiającego: www.bip.swilcza.com.pl  
Planowany termin składania ofert: do 02 lipca 2018 r. do godz. 10:00 

Działając na podstawie Rozdziału VII Ogłoszenia o zamówieniu Nr RGI.271.26.2018 
Zamawiający zmienia treść ogłoszenia: 

1) str. 8 Ogłoszenia o zamówieniu, Rozdział XIV pn. „Kryteria oceny ofert”: 

 dotychczasowe brzmienie: 

1. Dla każdej części będzie oddzielnie wybierana oferta najkorzystniejsza. 
2. Za najkorzystniejszą zostanie uznana ta oferta, która uzyska w sumie najwięcej punktów. 
3. Wszystkie oferty nie podlegające odrzuceniu oceniane będą według następujących 
kryteriów: 

K1: KRYTERIUM CENA (70% = 70 pkt.): liczba punktów uzyskanych za: „Cena 
jednostkowa brutto” oferowana za przeprowadzenie warsztatów z rozbiciem na 1 
osobę 

K2: KRYTERIUM TERMIN REALIZACJI ZAMÓWIENIA (30% = 30 pkt.): liczba 
punktów uzyskanych za termin realizacji zamówienia 

przy czym: 

a) punkty w KRYTERIUM CENA zostaną przyznane wg poniższego wzoru:  

 
Najniższa cena jednostkowa brutto spośród ważnych ofert 

K1 = --------------------------------------------------------------------------------------------- x 70 pkt 
Cena jednostkowa brutto oferty ocenianej 

 
b) punkty w KRYTERIUM TERMIN REALIZACJI ZAMÓWIENIA (K2) zostaną przyznane 

wg poniższego wzorca:  

 Wykonawca, który zrealizuje przedmiot zamówienia do dnia 27 lipca 2018 

roku (włącznie) - wówczas otrzyma 30 punktów, 

 Wykonawca, który zrealizuje przedmiot zamówienia do dnia 3 sierpnia 2018 

roku (włącznie) - wówczas otrzyma 15 punktów, 

http://www.bip.swilcza.com.pl/
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 Wykonawca, który zrealizuje przedmiot zamówienia dopiero po dniu 3 sierpnia 

2018 roku (włącznie) - wówczas otrzyma 0 punktów. 

Jeżeli Wykonawca nie wskaże terminu realizacji zamówienia w formularzu 

ofertowym, wówczas Zamawiający przyjmie, że przedmiot zamówienia zostanie 

zrealizowane po 3 sierpnia 2018 roku, a w konsekwencji przyznane zostanie 0 

punktów za to kryterium. 

W celu wyboru najkorzystniejszej oferty w powiązaniu z przedstawionymi wyżej 

kryteriami, Zamawiający będzie posługiwał się następującym wzorem:  

PKT = K1 [Ilość pkt. cena 70%] + K2 [ilość pkt. termin realizacji 30%] 

 nowe brzmienie: 

1. Dla każdej części będzie oddzielnie wybierana oferta najkorzystniejsza. 
2. Za najkorzystniejszą zostanie uznana ta oferta, która uzyska w sumie najwięcej 

punktów. 
3. Wszystkie oferty nie podlegające odrzuceniu oceniane będą według następujących 

kryteriów: 

K1: KRYTERIUM CENA (70% = 70 pkt.): liczba punktów uzyskanych za: „Cenę 
brutto”  

  
K2: KRYTERIUM TERMIN REALIZACJI ZAMÓWIENIA (30% = 30 pkt.): liczba 

punktów uzyskanych za termin realizacji zamówienia 

przy czym: 

a) punkty w KRYTERIUM CENA zostaną przyznane wg poniższego wzoru:  

 
Najniższa cena  brutto spośród ofert niepodlegających odrzuceniu 

K1 = ---------------------------------------------------------------------------------------------------- x 70 pkt 
Cena badanej oferty brutto 

 
b) punkty w KRYTERIUM TERMIN REALIZACJI ZAMÓWIENIA (K2) zostaną przyznane 

wg poniższego wzorca:  

 Wykonawca, który zrealizuje przedmiot zamówienia do dnia 27 lipca 2018 

roku (włącznie) - wówczas otrzyma 30 punktów, 

 Wykonawca, który zrealizuje przedmiot zamówienia do dnia 3 sierpnia 2018 

roku (włącznie) - wówczas otrzyma 15 punktów, 

 Wykonawca, który zrealizuje przedmiot zamówienia dopiero po dniu 3 sierpnia 

2018 roku (włącznie) - wówczas otrzyma 0 punktów. 

Jeżeli Wykonawca nie wskaże terminu realizacji zamówienia w formularzu 

ofertowym, wówczas Zamawiający przyjmie, że przedmiot zamówienia zostanie 

zrealizowane po 3 sierpnia 2018 roku, a w konsekwencji przyznane zostanie 0 

punktów za to kryterium. 
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W celu wyboru najkorzystniejszej oferty w powiązaniu z przedstawionymi wyżej 

kryteriami, Zamawiający będzie posługiwał się następującym wzorem:  

PKT = K1 [Ilość pkt. cena 70%] + K2 [ilość pkt. termin realizacji 30%]” 

 

2) str. 4 i 5 Załącznika nr 1 do Ogłoszenia o zamówieniu tj. Opis przedmiotu 
zamówienia, pkt 3 „Zapewnienie trenerów/szkoleniowców - dotyczy wszystkich 
części zamówienia”: 

 dotychczasowe brzmienie: 

„3. Zapewnienie trenerów/szkoleniowców - dotyczy wszystkich części zamówienia 

Wykonawca, jak i podwykonawca musi: 
a) posiadać wpis do Rejestru Instytucji Szkoleniowych prowadzonych przez 

Wojewódzki Urząd Pracy ze względu na swoją siedzibę - podstawa prawna: 
Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku 
pracy, Art. 20 - punkt 1 - „Instytucja  szkoleniowa  oferująca  szkolenia  dla  
bezrobotnych i poszukujących pracy może uzyskać zlecenie finansowane ze 
środków publicznych na prowadzenie tych szkoleń po wpisie do rejestru 
instytucji szkoleniowych prowadzonego przez wojewódzki urząd pracy ze 
względu na siedzibę instytucji szkoleniowej” oraz Regulamin konkursu w ramach 
którego realizowany jest projekt pt. „Aktywizacja mieszkańców Gminy Świlcza” - 
nr naboru: RPPK.08.01.00-IP.01-18-009/16 - Instytucja Pośrednicząca: 
Wojewódzki Urząd Pracy w Rzeszowie, „pkt 5.1.4 - Usługi szkoleniowe są 
realizowane przez instytucje posiadające wpis do Rejestru Instytucji 
Szkoleniowych prowadzonego przez Wojewódzki Urząd Pracy właściwy ze 
względu na siedzibę instytucji szkoleniowej” 

b) dysponować odpowiednio wykwalifikowaną kadrą zgodnie z wymaganiami 
opisanymi poniżej w punkcie „a” (Wymagania wobec kadry trenerskiej), której 
powierzy realizację przedmiotu zamówienia tj. kursów zawodowych. 

Wyznaczone osoby - trenerzy/szkoleniowcy będą w ramach realizacji przedmiotu 
zamówienia odpowiedzialne za przygotowanie szczegółowego programu kursów, 
opracowanie materiałów dydaktycznych dla uczestników kursów i przeprowadzenie 
kursów.  

Zamawiający wymaga, aby Trenerzy/Szkoleniowcy prowadzili kursy z danego tematu, 
do którego zostali wyznaczeni przez Wykonawcę. Wykonawca dostarczy 
Zamawiającemu wykaz Trenerów/Szkoleniowców biorących udział w prowadzeniu 
szkoleń najpóźniej 2 dni przed rozpoczęciem danego kursu. 

W trakcie trwania umowy będzie istniała możliwość zmiany Trenera, uzasadniona 
przyczynami losowymi, tylko w przypadku zaproponowania osoby posiadającej 
kwalifikacje zgodne z opisanymi w niniejszym punkcie. W takim przypadku należy 
Zamawiającemu przedłożyć informację o tym fakcie wraz z uzasadnieniem i podaniem 
aktualnego wykazu Trenerów/Szkoleniowców biorących udział w prowadzeniu kursów 
zawodowych/szkoleń - najpóźniej 2 dni przed rozpoczęciem zajęć z tematyki 
prowadzonej przez daną osobę.  
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W sytuacji prowadzenia szkolenia przez osoby nie spełniające minimalnych wymagań 
wskazanych w opisie przedmiotu zamówienia Zamawiający zastrzega sobie prawo do 
żądania zmiany wskazanego trenera i zastąpienia go przez osobę spełniającą 
wymagania stawiane wobec trenerów określone w opisie i zakresie przedmiotu 
zamówienia. Zamawiający zastrzega sobie prawo do stosowania kary umownej w 
postaci nie wypłacenia Wykonawcy wynagrodzenia za szkolenia przeprowadzone przez 
osoby nie spełniające stawianych wymagań. Zamawiający zastrzega sobie prawo 
weryfikacji kwalifikacji poprzez m.in. przeprowadzenie rozmów kwalifikacyjnych, ocenę 
kwalifikacji. 

a) Wymagania wobec kadry trenerskiej: 

trener/ szkoleniowiec musi posiadać doświadczenie w prowadzeniu kursów 
zawodowych dla osób dorosłych, takie że: w ciągu ostatnich trzech lat (przed 
upływem terminu składania ofert) przeprowadził co najmniej 3 kursy o tematyce 
tożsamej z minimalnym zakresem kursu (podanym w tabeli WYKAZ KURSÓW 
ZAWODOWYCH dla każdego szkolenia). Powyższe wymagania muszą być 
spełnione łącznie dla każdego trenera, który będzie realizował szkolenia 
zawodowe objęte opisem przedmiotu zamówienia. 

W przypadku zaistnienia w trakcie realizacji przedmiotu zamówienia okoliczności 
wskazujących na niewywiązywanie się przez konkretnego trenera w należyty 
sposób z powierzonych mu zadań, Zamawiający zastrzega sobie prawo do 
żądania zmiany wskazanego przez niego trenera i zastąpienia go przez osobę 
spełniającą co najmniej w takim samym stopniu wymagania wobec kadry 
trenerskiej określone w opisie i zakresie przedmiotu zamówienia - w tym 
przypadku Wykonawca złoży oświadczenie, że przedmiot zamówienia będzie 
wykonywany przez osoby o kwalifikacjach jak wskazano w opisie przedmiotu 
zamówienia”; 

 nowe brzmienie: 

„3. Zapewnienie trenerów/szkoleniowców - dotyczy wszystkich części zamówienia 

Wykonawca, jak i podwykonawca musi: 
a) posiadać wpis do Rejestru Instytucji Szkoleniowych prowadzonych przez 

Wojewódzki Urząd Pracy ze względu na swoją siedzibę - podstawa prawna: Ustawa 
z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, Art. 20 - 
punkt 1 - „Instytucja  szkoleniowa  oferująca  szkolenia  dla  bezrobotnych i 
poszukujących pracy może uzyskać zlecenie finansowane ze środków publicznych 
na prowadzenie tych szkoleń po wpisie do rejestru instytucji szkoleniowych 
prowadzonego przez wojewódzki urząd pracy ze względu na siedzibę instytucji 
szkoleniowej” oraz Regulamin konkursu w ramach którego realizowany jest projekt 
pt. „Aktywizacja mieszkańców Gminy Świlcza” - nr naboru: RPPK.08.01.00-IP.01-18-
009/16 - Instytucja Pośrednicząca: Wojewódzki Urząd Pracy w Rzeszowie, „pkt 5.1.4 
- Usługi szkoleniowe są realizowane przez instytucje posiadające wpis do Rejestru 
Instytucji Szkoleniowych prowadzonego przez Wojewódzki Urząd Pracy właściwy ze 
względu na siedzibę instytucji szkoleniowej” 

b) dysponować odpowiednio wykwalifikowaną kadrą zgodnie z wymaganiami opisanymi 
poniżej w punkcie „a” (Wymagania wobec kadry trenerskiej), której powierzy 
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realizację przedmiotu zamówienia tj. kursów zawodowych. 

Wyznaczone osoby - trenerzy/szkoleniowcy będą w ramach realizacji przedmiotu 
zamówienia odpowiedzialne za przygotowanie szczegółowego programu kursów, 
opracowanie materiałów dydaktycznych dla uczestników kursów i przeprowadzenie 
kursów.  

Zamawiający wymaga, aby Trenerzy/Szkoleniowcy prowadzili kursy z danego tematu, 
do którego zostali wyznaczeni przez Wykonawcę. Wykonawca dostarczy 
Zamawiającemu wykaz Trenerów/Szkoleniowców biorących udział w prowadzeniu 
szkoleń najpóźniej 2 dni przed rozpoczęciem danego kursu. 

W trakcie trwania umowy będzie istniała możliwość zmiany Trenera, uzasadniona 
przyczynami losowymi, tylko w przypadku zaproponowania osoby posiadającej 
kwalifikacje zgodne z opisanymi w niniejszym punkcie. W takim przypadku należy 
Zamawiającemu przedłożyć informację o tym fakcie wraz z uzasadnieniem i podaniem 
aktualnego wykazu Trenerów/Szkoleniowców biorących udział w prowadzeniu kursów 
zawodowych/szkoleń - najpóźniej 2 dni przed rozpoczęciem zajęć z tematyki 
prowadzonej przez daną osobę.  

W sytuacji prowadzenia szkolenia przez osoby nie spełniające minimalnych wymagań 
wskazanych w opisie przedmiotu zamówienia Zamawiający zastrzega sobie prawo do 
żądania zmiany wskazanego trenera i zastąpienia go przez osobę spełniającą 
wymagania stawiane wobec trenerów określone w opisie i zakresie przedmiotu 
zamówienia. Zamawiający zastrzega sobie prawo do stosowania kary umownej w 
postaci nie wypłacenia Wykonawcy wynagrodzenia za szkolenia przeprowadzone przez 
osoby nie spełniające stawianych wymagań. Zamawiający zastrzega sobie prawo 
weryfikacji kwalifikacji poprzez m.in. żądanie dokumentów potwierdzających 
kwalifikacje. 

a) Wymagania wobec kadry trenerskiej: 

trener/ szkoleniowiec musi posiadać doświadczenie w prowadzeniu kursów 
zawodowych dla osób dorosłych, takie że: w ciągu ostatnich trzech lat (przed 
upływem terminu składania ofert) przeprowadził co najmniej 3 kursy o tematyce 
tożsamej z minimalnym zakresem kursu (podanym w tabeli WYKAZ KURSÓW 
ZAWODOWYCH dla każdego szkolenia). Powyższe wymagania muszą być 
spełnione łącznie dla każdego trenera, który będzie realizował szkolenia 
zawodowe objęte opisem przedmiotu zamówienia. 

W przypadku zaistnienia w trakcie realizacji przedmiotu zamówienia okoliczności 
wskazujących na niewywiązywanie się przez konkretnego trenera w należyty sposób 
z powierzonych mu zadań, Zamawiający zastrzega sobie prawo do żądania zmiany 
wskazanego przez niego trenera i zastąpienia go przez osobę spełniającą co najmniej 
w takim samym stopniu wymagania wobec kadry trenerskiej określone w opisie i 
zakresie przedmiotu zamówienia. 

Wykonawca złoży oświadczenie, że przedmiot zamówienia będzie wykonywany przez 
osoby o kwalifikacjach jak wskazano w opisie przedmiotu zamówienia”. 

 
 


