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Dokumentacja projektu: ,,Aktywizacja mieszkaricdw Gminy Swilcza”, realizowanego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020, wspétfinansowanego ze srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego - nr projektu: RPPK.08.01.00-18-0105/16

Znak sprawy: RG1.271.26.2018 Swilcza, dn. 25.06.2018 .

Modyfikacja tresci Ogloszenia o zamoéwieniu nr 1

Zamawiajacy: Gmina Swilcza

Dotyczy zaméwienia publicznego na ustugi spoteczne na wykonanie zamoéwienia pn.:
Przeprowadzenie ustugi szkoleniowej z zakresu kursow zawodowych wedtug potrzeb
dla 20 Uczestnikéw Projektu ,,Aktywizacja mieszkancéw Gminy Swilcza”

Postepowanie zostato ogtoszone w dniu 22 czerwca 2018 r., w siedzibie Zamawiajgcego na
tablicy ogtoszen, na stronie internetowej Zamawiajgcego: www.bip.swilcza.com.pl

Planowany termin sktadania ofert: do 02 lipca 2018 r. do godz. 10:00

Dziatajgc na podstawie Rozdziatu VII Ogtoszenia o zamoéwieniu Nr RGI.271.26.2018
Zamawiajgcy zmienia tres¢ ogtoszenia:

1) str. 8 Ogltoszenia o zamoéwieniu, Rozdziat XIV pn. ,,Kryteria oceny ofert”:
» dotychczasowe brzmienie:

1. Dla kazdej czesci bedzie oddzielnie wybierana oferta najkorzystniejsza.

2. Za najkorzystniejszg zostanie uznana ta oferta, ktéra uzyska w sumie najwiecej punktéw.
3. Wszystkie oferty nie podlegajgce odrzuceniu oceniane bedg wedtug nastepujacych
kryteriow:

K1: KRYTERIUM CENA (70% = 70 pkt.): liczba punktow uzyskanych za: ,Cena
jednostkowa brutto” oferowana za przeprowadzenie warsztatow z rozbiciem na 1
osobe

K2: KRYTERIUM TERMIN REALIZACJI ZAMOWIENIA (30% = 30 pkt.): liczba
punktow uzyskanych za termin realizacji zamowienia

przy czym:
a) punkty w KRYTERIUM CENA zostang przyznane wg ponizszego wzoru:

Najnizsza cena jednostkowa brutto sposréd waznych ofert

K1= x 70 pkt
Cena jednostkowa brutto oferty ocenianej

b) punkty w KRYTERIUM TERMIN REALIZACJI ZAMOWIENIA (K2) zostang przyznane
wg ponizszego wzorca:
o Wykonawca, ktéry zrealizuje przedmiot zaméwienia do dnia 27 lipca 2018
roku (wigcznie) - wéwczas otrzyma 30 punktow,
e Wykonawca, ktory zrealizuje przedmiot zaméwienia do dnia 3 sierpnia 2018
roku (wkgcznie) - woéwczas otrzyma 15 punktow,
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1.
2.

3.

b)

o Wykonawca, ktéry zrealizuje przedmiot zamowienia dopiero po dniu 3 sierpnia
2018 roku (wtgcznie) - wowczas otrzyma 0 punktow.
Jezeli Wykonawca nie wskaze terminu realizacji zamoéwienia w formularzu
ofertowym, wowczas Zamawiajgcy przyjmie, ze przedmiot zamodwienia zostanie
zrealizowane po 3 sierpnia 2018 roku, a w konsekwencji przyznane zostanie 0
punktéw za to kryterium.
W celu wyboru najkorzystniejszej oferty w powigzaniu z przedstawionymi wyzej
kryteriami, Zamawiajgcy bedzie postugiwat sie nastepujagcym wzorem:
PKT = K1 [llos¢ pkt. cena 70%] + K2 [ilos¢ pkt. termin realizacji 30%)]

> nowe brzmienie:

Dla kazdej czesci bedzie oddzielnie wybierana oferta najkorzystniejsza.

Za najkorzystniejszg zostanie uznana ta oferta, ktéra uzyska w sumie najwiecej
punktow.

Wszystkie oferty nie podlegajgce odrzuceniu oceniane bedg wedtug nastepujgcych
kryteriow:

K1: KRYTERIUM CENA (70% = 70 pkt.): liczba punktéw uzyskanych za: ,,Cene
brutto”

K2: KRYTERIUM TERMIN REALIZACJI ZAMOWIENIA (30% = 30 pkt.): liczba
punktow uzyskanych za termin realizacji zamowienia

przy czym:
punkty w KRYTERIUM CENA zostang przyznane wg ponizszego wzoru:

Najnizsza cena brutto sposréd ofert niepodlegajacych odrzuceniu
K1= x 70 pkt
Cena badanej oferty brutto

punkty w KRYTERIUM TERMIN REALIZACJI ZAMOWIENIA (K2) zostang przyznane
wg ponizszego wzorca:
o \Wykonawca, ktéry zrealizuje przedmiot zaméwienia do dnia 27 lipca 2018
roku (wigcznie) - wéwczas otrzyma 30 punktow,
o \Wykonawca, ktéry zrealizuje przedmiot zamowienia do dnia 3 sierpnia 2018
roku (wtgcznie) - wowczas otrzyma 15 punktow,
o Wykonawca, ktéry zrealizuje przedmiot zamdwienia dopiero po dniu 3 sierpnia
2018 roku (wigcznie) - wéwczas otrzyma 0 punktow.
Jezeli Wykonawca nie wskaze terminu realizacji zamdwienia w formularzu
ofertowym, wowczas Zamawiajgcy przyjmie, ze przedmiot zamdwienia zostanie
zrealizowane po 3 sierpnia 2018 roku, a w konsekwencji przyznane zostanie 0
punktéw za to kryterium.
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W celu wyboru najkorzystniejszej oferty w powigzaniu z przedstawionymi wyzej
kryteriami, Zamawiajgcy bedzie postugiwat sie nastepujgcym wzorem:

PKT = K1 [llos¢ pkt. cena 70%] + K2 [ilos$¢ pkt. termin realizacji 30%]”

2) str. 4 i 5 Zalgcznika nr 1 do Ogloszenia o zamoéwieniu tj. Opis przedmiotu
zamowienia, pkt 3 ,,Zapewnienie treneréw/szkoleniowcéw - dotyczy wszystkich
czesci zamowienia”:

» dotychczasowe brzmienie:

»3. Zapewnienie treneréw/szkoleniowcow - dotyczy wszystkich czesci zamowienia
Wykonawca, jak i podwykonawca musi:

a) posiada¢ wpis do Rejestru Instytucji Szkoleniowych prowadzonych przez
Wojewddzki Urzad Pracy ze wzgledu na swojg siedzibe - podstawa prawna:
Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy, Art. 20 - punkt 1 - ,Instytucja szkoleniowa oferujgca szkolenia dla
bezrobotnych i poszukujgcych pracy moze uzyskaé zlecenie finansowane ze
srodkdéw publicznych na prowadzenie tych szkolen po wpisie do rejestru
instytucji szkoleniowych prowadzonego przez wojewddzki urzad pracy ze
wzgledu na siedzibe instytucji szkoleniowej” oraz Regulamin konkursu w ramach
ktérego realizowany jest projekt pt. ,Aktywizacja mieszkancéw Gminy Swilcza” -
nr naboru: RPPK.08.01.00-IP.01-18-009/16 - Instytucja Posredniczaca:
Wojewddzki Urzad Pracy w Rzeszowie, ,pkt 5.1.4 - Ustugi szkoleniowe sg
realizowane przez instytucje posiadajgce wpis do Rejestru Instytucji
Szkoleniowych prowadzonego przez Wojewddzki Urzad Pracy wilasciwy ze
wzgledu na siedzibe instytucji szkoleniowej”

b) dysponowa¢ odpowiednio wykwalifikowang kadrg zgodnie z wymaganiami
opisanymi ponizej w punkcie ,a” (Wymagania wobec kadry trenerskigj), ktorej
powierzy realizacje przedmiotu zamoéwienia tj. kursow zawodowych.

Wyznaczone osoby - trenerzy/szkoleniowcy beda w ramach realizacji przedmiotu
zamowienia odpowiedzialne za przygotowanie szczegotowego programu kurséw,
opracowanie materiatdw dydaktycznych dla uczestnikédw kurséw i przeprowadzenie
kursow.

Zamawiajacy wymaga, aby Trenerzy/Szkoleniowcy prowadzili kursy z danego tematu,
do ktorego =zostali wyznaczeni przez Wykonawce. Wykonawca dostarczy
Zamawiajgcemu wykaz Treneréw/Szkoleniowcow biorgcych udziat w prowadzeniu
szkolen najpézniej 2 dni przed rozpoczeciem danego kursu.

W trakcie trwania umowy bedzie istniata mozliwos¢ zmiany Trenera, uzasadniona
przyczynami losowymi, tylko w przypadku zaproponowania osoby posiadajgcej
kwalifikacje zgodne z opisanymi w niniejszym punkcie. W takim przypadku nalezy
Zamawiajgcemu przedtozy¢ informacje o tym fakcie wraz z uzasadnieniem i podaniem
aktualnego wykazu Treneréw/Szkoleniowcow biorgcych udziat w prowadzeniu kurséw
zawodowych/szkolen - najpdzniej 2 dni przed rozpoczeciem zaje¢ z tematyki
prowadzonej przez dang osobe.

Realizator projektu: Gmina Swilcza, 36-072 Swilcza 168

[strona3z5]



w Rpsripowle

PODKARPACKIE Euwopeiski Funcuss Spoleczny

Program Reglonalny

Dokumentacja projektu: ,,Aktywizacja mieszkaricdw Gminy Swilcza”, realizowanego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020, wspétfinansowanego ze srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego - nr projektu: RPPK.08.01.00-18-0105/16

W sytuacji prowadzenia szkolenia przez osoby nie spetniajgce minimalnych wymagan
wskazanych w opisie przedmiotu zaméwienia Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do
zadania zmiany wskazanego trenera i zastgpienia go przez osobe spetniajgca
wymagania stawiane wobec treneréw okreslone w opisie i zakresie przedmiotu
zamowienia. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do stosowania kary umownej w
postaci nie wyptacenia Wykonawcy wynagrodzenia za szkolenia przeprowadzone przez
osoby nie spetniajgce stawianych wymagan. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo
weryfikacji kwalifikacji poprzez m.in. przeprowadzenie rozméw kwalifikacyjnych, ocene
kwalifikacji.
a) Wymagania wobec kadry trenerskiej:
trener/ szkoleniowiec musi posiada¢ doswiadczenie w prowadzeniu kurséw
zawodowych dla oséb dorostych, takie ze: w ciggu ostatnich trzech lat (przed
uptywem terminu sktadania ofert) przeprowadzit co najmniej 3 kursy o tematyce
tozsamej z minimalnym zakresem kursu (podanym w tabeli WYKAZ KURSOW
ZAWODOWYCH dla kazdego szkolenia). Powyzsze wymagania muszg byé¢
spetnione tgcznie dla kazdego trenera, ktéry bedzie realizowat szkolenia
zawodowe objete opisem przedmiotu zamédwienia.

W przypadku zaistnienia w trakcie realizacji przedmiotu zamoéwienia okolicznosci
wskazujgcych na niewywigzywanie sie przez konkretnego trenera w nalezyty
sposéb z powierzonych mu zadan, Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do
zgdania zmiany wskazanego przez niego trenera i zastgpienia go przez osobe
spetniajgcg co najmniej w takim samym stopniu wymagania wobec kadry
trenerskiej okreslone w opisie i zakresie przedmiotu zamoéwienia - w tym
przypadku Wykonawca ztozy oswiadczenie, ze przedmiot zamdéwienia bedzie
wykonywany przez osoby o kwalifikacjach jak wskazano w opisie przedmiotu
zamowienia”;

» nowe brzmienie:

»3. Zapewnienie trenerow/szkoleniowcéw - dotyczy wszystkich czesci zamowienia

Wykonawca, jak i podwykonawca musi:

a) posiada¢ wpis do Rejestru Instytucji Szkoleniowych prowadzonych przez
Wojewddzki Urzad Pracy ze wzgledu na swojg siedzibe - podstawa prawna: Ustawa
z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, Art. 20 -
punkt 1 - ,Instytucja szkoleniowa oferujgca szkolenia dla bezrobotnych i
poszukujgcych pracy moze uzyskac zlecenie finansowane ze srodkéw publicznych
na prowadzenie tych szkoleh po wpisie do rejestru instytucji szkoleniowych
prowadzonego przez wojewddzki urzad pracy ze wzgledu na siedzibe instytucii
szkoleniowej” oraz Regulamin konkursu w ramach ktérego realizowany jest projekt
pt. ,Aktywizacja mieszkancéw Gminy Swilcza” - nr naboru: RPPK.08.01.00-1P.01-18-
009/16 - Instytucja Posredniczgca: Wojewodzki Urzad Pracy w Rzeszowie, ,pkt 5.1.4
- Ustugi szkoleniowe sg realizowane przez instytucje posiadajgce wpis do Rejestru
Instytucji Szkoleniowych prowadzonego przez Wojewoddzki Urzad Pracy wiasciwy ze
wzgledu na siedzibe instytucji szkoleniowej”

b) dysponowaé odpowiednio wykwalifikowang kadrg zgodnie z wymaganiami opisanymi
ponizej w punkcie ,a” (Wymagania wobec kadry trenerskiej), ktérej powierzy
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realizacje przedmiotu zamowienia tj. kurséw zawodowych.

Wyznaczone osoby - trenerzy/szkoleniowcy bedg w ramach realizacji przedmiotu
zamoOwienia odpowiedzialne za przygotowanie szczegotowego programu Kursow,
opracowanie materiatow dydaktycznych dla uczestnikéw kursow i przeprowadzenie
kurséw.

Zamawiajacy wymaga, aby Trenerzy/Szkoleniowcy prowadzili kursy z danego tematu,
do ktérego zostali wyznaczeni przez Wykonawce. Wykonawca dostarczy
Zamawiajgcemu wykaz Treneréw/Szkoleniowcow biorgcych udziat w prowadzeniu
szkoleh najpdzniej 2 dni przed rozpoczeciem danego kursu.

W trakcie trwania umowy bedzie istniata mozliwos¢ zmiany Trenera, uzasadniona
przyczynami losowymi, tylko w przypadku zaproponowania osoby posiadajgcej
kwalifikacje zgodne z opisanymi w niniejszym punkcie. W takim przypadku nalezy
Zamawiajgcemu przediozy¢ informacje o tym fakcie wraz z uzasadnieniem i podaniem
aktualnego wykazu Treneréw/Szkoleniowcow biorgcych udziat w prowadzeniu kursow
zawodowych/szkolenn - najpdzniej 2 dni przed rozpoczeciem zaje¢ z tematyki
prowadzonej przez dang osobe.

W sytuacji prowadzenia szkolenia przez osoby nie spetniajgce minimalnych wymagan
wskazanych w opisie przedmiotu zamowienia Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do
zgdania zmiany wskazanego trenera i zastgpienia go przez osobe spetniajgca
wymagania stawiane wobec trenerow okreslone w opisie i zakresie przedmiotu
zamoOwienia. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do stosowania kary umownej w
postaci nie wyptacenia Wykonawcy wynagrodzenia za szkolenia przeprowadzone przez
osoby nie spetniajgce stawianych wymagan. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo
weryfikacji kwalifikacji poprzez m.in. zadanie dokumentéw potwierdzajacych
kwalifikacje.
a) Wymagania wobec kadry trenerskiej:

trener/ szkoleniowiec musi posiada¢ doswiadczenie w prowadzeniu kurséw
zawodowych dla oséb dorostych, takie ze: w ciggu ostatnich trzech lat (przed
uptywem terminu sktadania ofert) przeprowadzit co najmniej 3 kursy o tematyce
tozsamej z minimalnym zakresem kursu (podanym w tabeli WYKAZ KURSOW
ZAWODOWYCH dla kazdego szkolenia). Powyzsze wymagania muszg byc¢
spetnione tgcznie dla kazdego trenera, ktéry bedzie realizowat szkolenia
zawodowe objete opisem przedmiotu zaméwienia.

W przypadku zaistnienia w trakcie realizacji przedmiotu zaméwienia okolicznosci
wskazujacych na niewywigzywanie sie przez konkretnego trenera w nalezyty sposéb
z powierzonych mu zadan, Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do zadania zmiany
wskazanego przez niego trenera i zastgpienia go przez osobe spetniajgcg co najmniej
w takim samym stopniu wymagania wobec kadry trenerskiej okreslone w opisie i
zakresie przedmiotu zamowienia.

Wykonawca ztozy oswiadczenie, ze przedmiot zamoéwienia bedzie wykonywany przez
osoby o kwalifikacjach jak wskazano w opisie przedmiotu zaméwienia”.
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