ORP.2110.13.2024 Swilcza, dnia 02.09.2024 r.

WOJT GMINY SWILCZA
oglasza nabor na wolne stanowisko urzednicze:
Inspektor (ds. inwestycji i remontow)
w Referacie Rozwoju Gospodarczego i Infrastruktury
w Urzedzie Gminy Swilcza

Nazwa i adres jednostki, miejsce wykonywania pracy:
Urzad Gminy Swilcza
36-072 Swilcza 168

Liczba stanowisk pracy: 1 etat

1. Kandydaci przystepujacy do skladania ofert powinni spelnia¢ nastepujgce wymagania niezbedne:

1) wyksztatlcenie wyzsze magisterskie o kierunku budownictwo, inzynieria $rodowiska Iub
architektura,

2) minimum 3 — letni staz pracy, w tym w wykonawstwie 3 lata lub w projektowaniu 3 lata, lub w
wykonawstwie i projektowaniu 3 lata,

3) obywatelstwo polskie,

4) niekaralno$¢ prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub za umyslne przestepstwo skarbowe,

5) petna zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych oraz korzystania w petni z praw publicznych,

6) nieposzlakowana opinia,

7) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okreslonym wyzej stanowisku.

2. Preferowane kwalifikacje dodatkowe:

1) uprawnienia og6lnobudowlane do kierowania i nadzorowania robot lub projektowania,

2) znajomo$¢ regulacji prawnych:

a) ustawa o samorzadzie gminnym,

b) wiedza z zakresu praktycznego stosowania przepisOw prawa, w szczegoélnosci ustawy Prawo
budowlane wraz z aktami wykonawczymi,

¢) Prawo Zamoéwien Publicznych,

3) obstuga programu do kosztorysowania,

4) znajomo$¢ zasad planowania i realizowania inwestycji,

5) staz pracy w administracji publicznej,

6) prawo jazdy kat. B,

7) samodzielno$¢ w realizacji dziatan (umiejg¢tno$¢ planowania pracy, zarzadzania pracg oraz czasem),
umiejetnos$¢ sprawnej organizacji pracy,

8) umiejetnos¢ dziatania w sytuacjach stresowych,

9) komunikatywnos$¢, tatwos¢ w nawigzywaniu kontaktow,

10) wysoka kultura osobista, rzetelno$¢, pracowitosé.

3. Do zakresu wykonywanych zadan na stanowisku w szczegélnos$ci nalezeé¢ bedzie:

1) przygotowywanie i realizacja zadan budzetowych w zakresie inwestycji i remontéw mienia
komunalnego,

2) sporzadzanie kosztorysow inwestorskich,

3) sprawdzanie kompletnosci i przydatnosci dokumentacji technicznych,

4) udziat w pracach komisji przetargowych,

5) uczestnictwo w pracach zwigzanych z pozyskiwaniem i rozliczaniem projektow z udziatem srodkoéw
zewngtrznych,

6) merytoryczne przygotowywanie specyfikacji technicznych, projektow umow na roboty budowlane,

7) organizowanie i kontrolowanie drobnych prac remontowych, napraw, konserwacji budynkow,

maszyn i urzadzen,

8) nadzér nad wykonywanymi robotami i merytoryczne rozliczanie rachunkéw za wykonang pracg

przez firmy zewngtrzne,



9) przestrzeganie termindéw przegladdéw technicznych oraz wiasciwe dokumentowanie eksploatacji urzadzen
zgodnie z przepisami i normami BHP,

10) udziat w komisjach odbioru robot czesciowych, koncowych i pogwarancyjnych oraz prowadzenie w tym
zakresie wlasciwej dokumentacji,

11) prowadzenie ksiazki obiektu budowlanego dla budynkéw mienia komunalnego gminy, w tym planowanie
przegladow rocznych i okresowych.

4. Warunki pracy:

1) zatrudnienie w ramach umowy o prace,

2) praca w pelnym wymiarze czasu pracy,

3) pakiet socjalny,

4) praca na miejscu w budynku Urzedu Gminy Swilcza oraz w terenie,

5) praca przy komputerze powyzej 4 godz. dobowego wymiaru czasu pracy.

5. Wymagane dokumenty:

1) wiasnorg¢cznie podpisany kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie oraz zgoda na
przetwarzanie danych osobowych (wg zalacznika),

2) oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

3) kserokopie dokumentow poswiadczajacych wyksztatcenie,

4) kserokopie dokumentow potwierdzajacych wymagany staz pracy i doswiadczenie zawodowe np.
$wiadectwa pracy lub zaswiadczenie o zatrudnieniu, zawierajace okres zatrudnienia w przypadku
pozostawania w stosunku pracy,

5) wlasnorecznie podpisane oswiadczenie kandydata, ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za
umyslne przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;

6) wlasnorecznie podpisane oswiadczenie, ze kandydat ma petng zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych i korzysta
z petni praw publicznych,

7) wiasnorgcznie podpisane o$wiadczenie o nieposzlakowanej opinii,

8) inne dodatkowe dokumenty potwierdzajace kwalifikacje w zakresie objetym wymaganiami dodatkowymi
(np. dyplomy, certyfikaty, zaswiadczenia),

9) o$wiadczenie kandydata o braku przeciwwskazan zdrowotnych do zajmowanego stanowiska,

10) kserokopia dokumentu (po$wiadczona przez kandydata/tke za zgodnos¢ z oryginatem), potwierdzajacego
niepetnosprawnos¢, jezeli kandydat zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o ktorym mowa w art. 13a ust. 2
ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych.

W miesigcu sierpniu 2024 r. w Urzedzie Gminy Swilcza wskaznik zatrudnienia os6b niepetnosprawnych nie
osiaggnat 6 %.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ osobiScie w zaklejonej kopercie z adresem zwrotnym,
imieniem i nazwiskiem z dopiskiem:

. Nabor na wolne stanowisko urzednicze: Inspektor (ds. inwestycji i remontow)
w Referacie Rozwoju Gospodarczego i Infrastruktury”

w sekretariacie Urzedu Gminy Swilcza (pokéj 205) lub przestaé poczta na adres:

Urzad Gmi,nv w Swilczy
36 — 072 Swilcza 168,
w terminie do dnia: 13.09.2024 r. do godz. 15.00

Dokumenty, ktére wptyna do Urzedu Gminy Swilcza po wyzej wymienionym terminie nie beda rozpatrywane.
Decyduje data i godzina wptywu oferty do Urzedu Gminy Swilcza. Nie dopuszcza sie mozliwosci
przyjmowania dokumentow aplikacyjnych droga elektroniczna.

Informacje o kandydatach spelniajacych wymagania formalne, miejscu przeprowadzenia rozmowy
kwalifikacyjnej oraz wyniku naboru beda umieszczone na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej Gminy Swilcza www.bip.swilcza.com.pl .
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podpis Wojta Gminy Swilcza
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