RADA GMINY
SWILCZA

Uchwata Nr VI/ 58 /2019
Rady Gminy Swilcza

z dnia 25 lutego 2019 .

w sprawie przyjecia Gminnej Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy
Swilcza na lata 2019 - 2029

Na podstawie 17 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej
(Dz. U. z 2018 r., poz. 1508 z pdézn. zm.) oraz art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzgdzie gminnym (Dz. U. z 2018 r., poz. 994 z p6zn. zm.). Rada Gminy stanowi, co

nastepuje:

§ 1. Przyjmuje sie Gminng Strategie Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy
Swilcza na lata 2019 — 2029, w brzmieniu okreslonym w zatgczniku do uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi Gminy.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Gminna Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych Gminy Swilcza na lata 2019 — 2029

[. Podstawy prawne, zasady konstruowania strategii

Gminna Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych dla gminy Swilcza
stanowi podstawe do realizacji trwatych wzoréw interwencji spotecznych.
Podejmowanych w celu zmiany (poprawy) tych stanow rzeczy (zjawisk) wystepujgcych

w obrebie danej spotecznosci, ktdre oceniane sg negatywnie.

Dokument charakteryzuje w szczegdélnosci dziatania instytucji rozwigzujacych
kwestie spoteczne, podejmowane dla poprawy warunkow zaspokojenia potrzeb przez

wybrane kategorie os6b i rodzin.

Obowigzek opracowania Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych
wynika z art. 17 ust 1, pkt. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej
(Dz. U. z 2009r. Nr 175, poz. 1362 z pdzn. zm,) i jest to zadanie wiasne gminy
o charakterze obowigzkowym. Réznorodno$é probleméw spotecznych wystepujacych
w gminie Swilcza powoduje konieczno$é wziecia pod uwage takze innych aktow
prawnych, ktére majg istotny wplyw na konstrukcje dokumentu i rozwigzanie
probleméw spotecznych . Sg to m.in. :

e Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwo$ci

i przeciwdziataniu alkoholizmowi(Dz. U.z 2007 r. Nr 70, poz473 z pézn.

zm).ustawa okre$la, ze zadania w zakresie profilaktyki i przeciwdziatania

alkoholizmowi wykonuje sie poprzez odpowiednie ksztattowanie polityki
spotecznej , w szczegodlnoéci : tworzenie warunkow sprzyjajagcych realizacii
potrzeb, ktérych zaspokojenie motywuje powstrzymanie sie od spozywania
alkoholu, dziatalno§¢ wychowawczg i informacyjng ustalenie odpowiedniego
poziomu i wiasciwej struktury produkcji napojéw alkoholowych | ograniczenie
dostepnosci alkoholu;

o Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomani (Dz. U. z 2005r. Nr.

179, poz. 1485 z pdZn. zm.) Ustawa okreéla ze przeciwdziatanie narkomani

realizuje sie poprzez odpowiednie ksztattowanie polityki spoteczne;,

gospodarczej. Oswiatowo-wychowawczej i zdrowotnej;



e Ustawa z dnia 28 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (DZ. U. z
2005 r. 180, poz. 1483). Ustawa ma na celu zwiekszenie skutecznosci
przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz inicjowanie i wspieranie dziatan
polegajacych na podnoszeniu $wiadomosSci spoteczne] w zakresie przyczyn
i skutkéw przemocy w rodzinie ;

e Ustawa z dnia13 czerwca 2003r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. Nr 122, poz.
1143 z pozn. Zm.). Zadania okreSlone w ustawie realizowane sg poprzez
zatrudnienie socjalne , przez co nalezy rozumieé¢ zapewnienie osobom
wykluczonym spotecznie mozliwos¢ uczestniczenia w zajeciach prowadzonych
przez centra integracji spotecznej i kluby integracji spoteczne;.

¢ Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziafalnosSci pozytku publicznego
I o wolontariacie (Dz. U. Nr. 96,poz. 873, z p6zn. zm.). Ustawa reguluje zasady
prowadzenia dziatainosci pozytku publicznego przez organizacje pozarzadowe i
korzystania z tej dziatalnosci przez organy administracji publicznej. Ustawa
reguluje rowniez warunki wykonywania $wiadczen przez wolontariuszy oraz
korzystania z tych Swiadczen;

e Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (Dz. U. z 20085 r. Nr 69 ,poz. 415 z pézn. zm.). Ustawa okresla zadania

paristwa w zakresie promocji zatrudnienia , fagodzenia skutkéw bezrobocia oraz

aktywizacji zawodowej.

Oprocz wspomnianych aktéw prawnych przy realizacji strategii moze zachodzié
potrzeba odwotania sie do innych ustaw i aktéw prawnych z zakresu ochrony zdrowia,

os$wiaty i edukacji publicznej czy tez budownictwa socjalnego.

Z uwagi na koniec obowigzywania poprzedniej strategii rozwigzywania
probleméw spotecznych , nastgpita konieczno$¢ opracowania i wdrozenia nowego
dokumentu , odpowiadajgcego wspoétczesnym wyzwaniom lokalnej polityki spotecznej.
Z tego wzgledu zarzadzeniem Wéjta Gminy Swilcza Nr 131.2018 z dnia 24 sierpnia
2018r. zostat powotany Zespdt do spraw opracowania Gminnej Strategii

Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Swilcza na lata 2019-2029.



. Diagnoza Sytuacji Spoteczno-Gospodarczej Gminy Swilcza

Przedziat czasowy strategii to okres najblizszych 10-ciu lat.

Diagnoza probleméw spofecznych w Gminie Swilcza opracowana zostata na
podstawie zgromadzonej bazy danych. Dane zawarte w diagnozie pochodza
z nastepujgcych instytuciji:

- Urzedu Gminy w Swilcza

- Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Swilczy

- Placéwek Oswiatowych z terenu gminy

- Powiatowego Urzedu Pracy w Rzeszowie

- Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Rzeszowie
- Statystyk gminnych.

Partycypacja podmiotow spotecznosci lokalnej w procesie tworzenia strategii jest
bardzo waznym czynnikiem, wzbogacajgcym baze informacyjng oraz pokazujgcym
inne spojrzenie na sytuacje spoteczng Gminy Swilcza. W ramach tworzenia strategii
udziat spofeczenstwa zostat zapewniony przez dyskusje z pracownikami fut. Urzedu
Gminy, jednostek organizacyjnych,  stowarzyszen Caritas oraz za pomoca

powotanego zespotu do spraw strategii.

Niniejsza Gminna Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych jest
dokumentem wieloletnim, ktéry posiada $cistg korelacje z kluczowymi dokumentami

planistycznymi na szczeblu lokalnym, regionalnym, krajowym oraz europejskim.
1. Charakterystyka spoteczno - demograficzna gminy Swilcza

Gmina Swilcza pofozona jest w centralnym punkcie wojewddztwa
podkarpackiego, w zachodnie] czeSci powiatu rzeszowskiego. Jest jedng z gmin
wojewoddztwa podkarpackiego. Graniczy od wschodu z miastem Rzeszow, od
poinocnego wschodu z gming Glogéw Matopolski, od potnocy z gming Kolbuszowa,
od zachodu z gming Sedziszéw Matopolski, zas§ od potudnia z gminami lwierzyce
i Boguchwata. Gmina Swilcza nalezy do najwiekszych w powiecie rzeszowskim
zajmujac powierzchnie okoto 108,20 km?. Gesto$é zaludnienia w Gminie Swilcza

wyniosta na dzien 31 grudnia 2018r. 145,48 osoby na km?  Administracyjnie



podzielona jest na 8 sofectw: Swilcza, Bratkowice, Mrowla, Rudna Wielka, Woliczka,

Trzciana, Dabrowa, Btedowa Zgtobieriska.

Pod wzgledem uksztaftowania terenu gmine mozna podzieli¢ na cze$¢ pdtnocng
i potudniowg, a granice miedzy nimi wyznacza droga krajowa E-4 i linia kolejowa,
przebiegajgca przez jej teren. Obszar gminy zamieszkuje 15 742 mieszkancow (stan

na 31.12.2018r.) z czego 7978 kobiet i 7764 mezczyzn.

Centrum gminy stanowi wie$é Swilcza, gdzie znajduje sie centrum ustugowe,
Urzad Gminy, Zaktad Wodociggdw i Kanalizacji, Bank Spoétdzielczy, Odrodek Zdrowia,

Gminny Osrodek Pomocy Spoteczne;.

W 2017r. odnotowano spadek liczby mieszkancdw w stosunku do roku
poprzedniego. Spowodowane to bylo zmiang administracyjng granic gminy Swilcza.
Od 1 stycznia 2017 roku wie$ Bzianka zostata wigczona w granice miasta Rzeszowa.
W konsekwencji zmiany granic administracyjnych, poza gming Swilcza znalazio sie

597 0s6b (liczba mieszkancow na wsi Bzianka na dzier 31 grudnia 2016r.).

Liczba ludnosci gminy Swilcza (stan na 31.12.)

Rok Ogdtem Mezczyzini Kobiety
2015 16011 7895 8116
2016 16150 7945 8205
2017 15 665 7713 7952
2018 16742 7764 7978

Przez caty analizowany okres (fj. okres 2015-2018) ujemne saldo przyrostu
naturalnego odnotowano jedynie w 2015r. W kolejnych latach 2016-2018 saldo
przyrostu naturalnego byto dodatnie. Najwieksza réznica pomiedzy liczbg urodzen
a liczbg zgonow wystapita w 2017 roku, natomiast najmniejsza réznica wystgpita

w 2015 roku.

Ruch naturalny ludnosci (stan na 31.12.)



Lata Urodzenia zywe Zgony ogodtem Przyrost naturalny
2015 134 142 -8

2016 173 135 + 38

2017 209 143 + 66

2018 170 123 +47

Pod wzgledem funkcjonalno-przestrzennym gmina Swilcza wchodzi w sklad
aglomeracji rzeszowskiej. Czes¢ jej terendw przylegtych do Rzeszowa i lezgcych
w sasiedztwie gtownych tras komunikacyjnych o kierunku wschéd-zachéd podlega
postepujacym procesom urbanizacji. Obecnie gmina Swilcza petni funkcje rolnicza
zwigzang z zasadami produkcji przestrzeni rolniczej oraz wytworczo-ustugows
i mieszkaniowa w ramach struktury przestrzennej rzeszowskiej aglomeracji wiejskie;.
Osérodkiem ponadlokalnym obejmujgcym gmine jest miasto Rzeszéw.

Gtéwnym czynnikiem wpfywajgcym na poziom zycia ludnosci gminy jest catoksztatt
dziatalnosci gospodarczej prowadzonej w danym regionie. Wptywa on, bowiem na
poziom dochodéw jej mieszkancow, ktory z kolei jest wynikiem aktywnosci
gospodarczej. W gminie Swilcza wg stanu na grudzien 2018r. zarejestrowanych byto
743 podmiotéw gospodarczych. Wiele os6b zamieszkujgcych teren gminy prowadzi
dziatalno$¢ gospodarczg na duza skale poza gming np. w Rzeszowie. W wiekszosci jest
to dziatalno$¢ jednoosobowych podmiotéw gospodarczych na zasadzie
samozatrudnienie prowadzac dziatalno$§¢ handlowa np. handel obwozny, ustugi
transportowe, posrednictwa ubezpieczeniowego czy ustugi budowlane. Przewazajaca

cze$¢ ludnosci gminy Swilcza czynnej zawodowo znajduje zatrudnienie w firmach na

terenie gminy lub w pobliskim Rzeszowie.

W kazdym roku widoczna jest dodatnia warto$¢ migracji wewnetrznej, wiecej

os6b zameldowuje sie w gminie niz wymeldowuje.
Zameldowania i wymeldowania mieszkaricow w latach 2015-2018 (stan na 31.12.)*

Lata Zameldowania Wymeldowania Réznica
2015 309 268 + 41
2016 365 285 + 80
2017 342 278 + 64
2018 338 317 + 21




* W tabeli nie uwzgledniono zameldowan zwigzanych z urodzeniem dzieci i wymeldowan spowodowanych

zgonem mieszkaricéw gminy.

W analizowanym okresie Gmina Swilcza w rezultacie migracji zyskata
najwiekszg liczbe mieszkaricow w 2016r., kiedy na terenie gminy zameldowalo sie

o 80 osdb wiecej niz wymeldowato, natomiast réznica ta cho¢ wcigz dodatnia

najnizsza byla w 2018r. i wyniosta 21 os6b.
2. Pomoc spoteczna

Wysokos¢é Srodkéw  finansowych przeznaczanych na pomoc spoteczng
systematycznie wzrastata do roku 2015 roku zwigzane jest to z przejmowaniem przez

Osrodek nowych zadar statutowych, ustawowych oraz realizowanych projektow.

— — s e

‘ Udziat srodkéw gminy i budzetu parnistwa w wydatkach na !

Swiadczenia z pomocy spoleczne;j i
| w latach 2015 - 2018 |
’ |
|
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W okresie ostatnich lat wzrosty wydatki przypadajgce $rednio w roku na jednego
beneficjenta pomocy spofecznej. Przyczynit sie do tego w gtéwnej mierze rzadowy
program doZywiania, ktory podnidst kryterium dochodowe kwalifikujgce do tej formy
pomocy do 150 % wysokos$ci kryterium z pomocy spotecznej, czestotliwosé
korzystania z pomocy spotecznej, korzystanie jednoczesnie z réznych form pomocy
jednoczesnie a takze wrosta liczba oséb skierowanych do domu pomocy spotecznej

za ktore gmina ponosi bardzo duze koszty utrzymania mieszkanca. Zaznaczy¢ nalezy
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jednak, ze kwota wydatkow na swiadczenia wzrastata zwykle z budzetu panstwa,

a mniej w ramach $rodkéw wydatkowanych bezposrednio z budzetu gminy.

Srednie wydatki z pomocy spotecznej na osobe otrzymujgca $wiadczenia

o | Uea | Loaossy | W | Suirio | Smini
ata rodzin w rodzinach g . g nao ¢
na $wiadczenia rocznie miesiecznie
2015 427 1227 1.832.854 1.404 125
2016 385 1093 1.679.083 1.536 128
2017 354 1017 1.693.171 1.665 139
2018 356 985 1.866.555 1.895 158
e mm R P e -
! Poréwnanie liczy 0osob korzystajacych w gminie Swilcza
! z réznych form pomocy spotecznej w latach 2015-2018
900
800
700
600 ] o
W Liczba rodzin
| 500 -
l 400 -+
I
300
200
100

2015

2016

2017 2018

Corocznie obserwowany jest spadek liczby oséb korzystajgcych z pomocy

Gminnego Oérodka Pomocy Spolecznej w Swilczy. Zwigzane jest to ze wzrostem
dochoddéw rodzin, ktére korzystajg ze Swiadczen rodzinnych, wychowawczych.
Ponadto czesé rodzin podejmuje zatrudnienie i tym samym nie korzysta juz z pomocy

finansowej Osrodka.

Najistotniejsze powody wptywajgce na konieczno$¢ korzystania ze wsparcia

spotecznego pozostajg niezmiennie te same, to znaczy przede wszystkim bezrobocie,
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niepetnosprawnos¢, dtugotrwata choroba, problemy opiekuiczo wychowawcze,

w rodzinach niepetnych i wielodzietnych.

llo$¢ rodzin korzystajgcych z pomocy spotecznej w zaleznosci od przyczyny
w latach 2015 - 2018

Liczba rodzin
Prayezyny 2015 2016 | 2017 | 2018

Ubdstwo 324 279 250 215
Sieroctwo 1 0 0 0
Bezdomno$¢ 3 2 0 1
Potrzeba ochrony macierzynstwa 31 24 24 22
Bezrobocie 281 247 211 189
Niepetnosprawno$é 140 133 140 143
Dtugotrwata lub ciezka choroba 187 164 159 163
Bezradnos¢ w sprawach op. wych. w tym: 74 66 58 60

- rodziny niepetne 53 47 45 47

- rodziny wielodzietne 13 13 9 8
Przemoc w rodzinie 5 2 4 3
Alkoholizm 18 17 21 18
Narkomania 0 0 0 1
Trudno$ci w przystosowaniu po opuszczeniu c 4 0 1
Zaktadu Karnego
Zdarzenia losowe 8 0 2 2
Kleska zywiotowa 0 0 0 0

Zrédlo: Sprawozdanie MPIPS,

Jak wynika z powyzszej tabeli na przestrzeni 4 lat, mozna zauwazy¢ stalg liczbe
os6b  ubiegajacych sie o pomoc w zwigzku, dlugotrwata chorobg,
niepeinosprawnoscig, bezradno$cig w sprawach opiekurnczo —wychowawczych, mimo
spadku liczby oséb korzystajgcych z pomocy spotecznej. W 2018 r. obserwuje sie
zwiekszenie liczby oséb korzystajgcych z powodu niepetnosprawnoéci, diugotrwate;
lub ciezkiej choroby oraz bezradnosci w sprawach opiekuriczo wychowawczych.
Zdecydowanie najwieksza liczba oséb korzystajgcych z pomocy spotecznej dotknieta

jest problemem ubostwa.

-10-



Problem ubdstwa i1 przedstawienie tego zjawiska wydaje sie szczegolnie trudne,
poniewaz w ustawie o pomocy spotecznej nie uregulowano jednoznacznie na jakiej
podstawie okresli¢ to zjawisko w rodzinie. Stanowiska w tej sprawie sg rozbiezne z
uwagi na subiektywne odczucia dotyczace tego problemu przez klientéw pomocy
spolecznej oraz pracownikdw socjalnych. Nie zawsze nie przekroczenie kryterium
dochodowego rodziny wskazuje na ubdstwo. Nalezy zauwazyé, ze rodziny, bedac
wedtug pracownika socjalnego w stanie ubostwa, nie sg w stanie takiego faktu
potwierdzi¢, gdyz ich zdaniem radzg sobie i jest im tak dobrze. Z drugiej strony
wystepujg i takie rodziny, ktére nie wykazujgc wiasnych dochodéw potwierdzajg

wiasny stan ubéstwa, w ktorym tak naprawde nie istnieja.

Niepetnosprawnosé

W mysl ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i spoteczne;j
oraz zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych, niepetnosprawno$é to trwata lub okresowa
niezdolno$¢ do wypeiniania rél spotecznych z powodu statego lub diugotrwatego
naruszenia sprawnosci organizmu, w szczegdlnosci powodujgca niezdolno$é do
pracy.

Niepetnosprawnos$é jest jednym z powoddw, dla ktérych udzielana jest pomoc,
zarébwno w zakresie ustawy o pomocy spoteczne] jak i w zakresie ustawy
o $wiadczeniach rodzinnych. Pomoc przyznawana jest na podstawie wydanego przez
Powiatowy Zespdt do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci orzeczenia:

> niepetnosprawnosci oséb, ktdre nie ukonczyty 16 rok zycia;
> o stopniu niepetnosprawnosci oséb, ktore ukonczylty 16 rok zycia;
> o wskazaniach do ulg i uprawnien o0sO0b posiadajgcych orzeczenie
o inwalidztwie lub niezdolnosci do pracy.
Orzeka sie trzy stopnie niepetnosprawnosci: lekki, umiarkowany, znaczny. Orzeczenia
te majg charakter okresowy lub trwaty.

Uzyskanie stopnia niepetnosprawnosci pozwala korzystac z wielu form pomocy
i uprawnien, takich jak np.: odpowiednie zatrudnienie, szkolenia, zaopatrzenie
w przedmioty ortopedyczne, korzystanie z rehabilitacji, korzystanie z usfug
opiekunczych i terapeutycznych, uzyskanie zasitku pielegnacyjnego, uzyskanie

Swiadczen z pomocy spoteczne;.
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Na przestrzeni lat 2015 — 2018 zwigkszyto sie zapotrzebowanie na realizacje
specjalistycznych ustug opiekunczych dla o0séb zzaburzeniami psychicznymi
realizowanych w miejscu zamieszkania. Ustugi te byty w w/w okresie $wiadczone byly
§rednio dia 23 oséb corocznie.

Wychodzac naprzeciw potrzebom i oczekiwaniom mieszkaricow gminy Swilcza
borykajacych sie z problemem niepetnosprawnos$ci oraz trudnos$ciami w zakresie
dostepu do sprzetu rehabilitacyjnego i pielegnacyjnego zostata uruchomiona od
1 pazdziernika 2017 r. Wypozyczalnia Sprzetu pielggnacyjnego, rehabilitacyjnego
i wspomagajacego dla mieszkaricéw gminy Swilcza. Wypozyczalnia ta zostala
utworzona w ramach Regionainego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Podkarpackiego na lata 2014-2020 wspéifinansowanego ze Srodkéw Europejskiego
Funduszu Spofecznego.

Gtownym zadaniem Wypozyczalni jest zwigkszenie dostepnosci do ustug
zdrowotnych oraz stworzenie warunkow do opieki domowej i poprawy stanu zdrowia
wéréd oséb niesamodzielnych poprzez bezpfatny dostgp do wysokiej jakosci sprzetu

pielegnacyjnego, rehabilitacyjnego i wspomagajgcego.

Wyposazenie wypozyczalni stanowi nowy sprzet pielegnacyjny, rehabilitacyjny
i wspomagajacy w ilosci 179 sztuk wg nastepujacego wykazu:

> rehabilitacyjny: lampa do $wiattoterapii ze statywem, t6zko rehabilitacyjne zdalnie
sterowane, orteza stawu biodrowego, orteza stawu skokowego, orteza koriczyny
dolnej, orteza stawu barkowego, ergometr elektromagnetyczny - wio$larz,
bieznia elektryczna, rotor rehabilitacyjny, stabilizator kolana, materac mata
masujgca, elektrostymulator, pas ledZzwiowy ortopedyczny, rolmasaz, orbitrek,
elektrostymulator — masazer, rower magnetyczny poziomy, stepper skretny,
rower rehabilitacyjny,

> pielegnacyjny: krzesto toaletowe, kragg przeciwodlezynowy gumowy, materac
pneumatyczny rurowy, poduszka ortopedyczna, materac zmiennoci$nieniowy
przeciwodlezynowy, materac przeciwodlezynowy typu gofer

» wspomagajacy: skuter inwalidzki elektryczny, podnosnik pacjenta, wdzek
inwalidzki sktadany, szyny najazdowe

Dane statystyczne dot. wypozyczalni:
> iloé¢é zakupionego sprzetu w ramach projektu — 179 sztuk
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> ilos¢ wypozyczen sprzetu w okresie od pazdziernika 2017 r. — grudnia 2018r. —
130 sztuk
» liczba 0séb korzystajgcych z wypozyczaini w okresie od pazdziernika 2017 r. —

grudnia 2018r. — 94 os6b.

Dtugotrwata choroba

Niepetnosprawnos¢ oraz diugotrwata fub ciezka choroba juz teraz stanowig
jeden z gtéwnych powodow udzielania pomocy spotecznej. Oba zjawiska sg ze
sobg powigzane bowiem diugotrwata choroba moze w konsekwencji doprowadzié
do niepetnosprawnos$ci. Wyzwania zwigzane z niepetnosprawnos$cig i diugotrwalg
chorobg, w tym przede wszystkim zwigzane z zapewnieniem z jednej strony opieki,
ale z drugiej rehabilitacji i integracji spotecznej, bedg zwiekszaé sie w zwigzku ze
starzeniem sie populacji mieszkancow gminy. Wiedzac zatem, iz problemy zdrowotne
nasilajg sie wraz z wiekiem oraz majgc na uwadze zachodzgce zmiany demograficzne,
a w szczegolnosci wydluzanie sie czasu trwania zycia, spadek dzietnosci, jak
rowniez zmiane modelu rodziny, spodziewac sie mozna wzrostu udziatu $wiadczen
z tytutu choroby lub niepetnosprawnosci we wszystkich udzielonych w ramach pomocy
spotecznej Swiadczeniach. Coraz diuzszy czas frwania zycia oznacza dla pomocy
spotecznej nie tylko wiekszg liczbe $wiadczeniobiorcéw, ale réwniez wydtuzanie
sie okresu objecia pomoca, co jest zwigzane przede wszystkim z faktem, ze dtuzsze

zycie nie jest tozsame z diuzszym zyciem w zdrowiu.

Ustawa o pomocy spoteczne] nie definiuje réwniez pojecia dlugotrwatej lub
ciezkiej choroby, a jedynie wymienia jg jako jeden z powoddw udzielania pomocy
osobom i rodzinom. Zdecydowana wiekszoS¢ o0sOb z niepelnosprawnoscia
i diugotrwalg lub ciezkg chorobg korzysta z pomocy w formie pienieznej mozna zatem
przypuszczac, iz wysoko$¢ §wiadczen nie pozwala tez na pokrycie kosztow leczenia,
terapii, opieki. Z kolei ustugi opiekuricze w tym specjalistyczne ustugi opiekuricze nie
sg w petni wykorzystywane przez osoby zainteresowane jak i ich rodziny. Niewatpliwie
rozwoj systemu Srodowiskowych Swiadczen opiekunczych zdecydowanie pomogtby
by osobom chorym i niepetnosprawnym w utrzymaniu przez nich niezaleznos$ci.
Ponadto w gminie Swilcza konieczny jest rozwéj instytucjonalny zapewniajgcy

catodobowa opieke specjalistyczng nad osobami chorymi, ktérych ilo$é
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systematycznie rodnie i ktore czesto zostajg umieszczane w domach pomocy

spotecznej za ktore gmina pfaci coraz wieksze koszty utrzymania.

Odptatnoéc¢ gminy za pobyt w domu pomocy spotecznej w fatach 2015-2018

Rok 2015 2016 2017 2018
Liczba oséb 4 5 7 11
umieszczonych
w DPS
Kwota 82.615 116.953 165.268 269.410
odptatnosci
w ziotych

Na terenie gminy Swilcza funkcjonuje Srodowiskowy Dom Samopomocy
w Woliczce.
Liczba miejsc w Srodowiskowym Domu Samopomocy w roku 2018 wynosita 41,
Dokumentami okreélajgcymi dziatalnoé¢ SDS w Woliczce sa Programy
Dziatalnosci Srodowiskowego Domu Samopomocy w Woliczce (odrebne dla typu A,
typu B, typu C) oraz Plany pracy Srodowiskowego Domu Samopomocy w Woliczce
opracowywanego na kolejne lata kalendarzowe.
.Podtrzymywanie i rozwijanie umiejetnosci niezbednych do samodzielnego
funkcjonowania w srodowisku 0séb z zaburzeniami psychicznymi.”

Zwigzane z tym zadaniem cele operacyjne:
e Usprawnianie do funkcjonowania w spofeczenstwie o0s6éb zaburzonych

psychicznie, m.in. poprzez nabycie réinych umiejetnoSci niezbednych do
samodzielnego funkcfonowania;
e Wsparcie psychologiczno-pedagogiczne | terapeutyczno-edukacyjne 0s6b
z zaburzeniami psychicznymi i ich rodzin;
¢ \Wzmocnienie lokalnej sieci oparcia spofecznego;
sg ujete w programie i realizowane w dziatalnosci Domu m.in. przez okresione
w Strategii dziatania:
e Zapewnienie specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami

psychicznymi dostosowanych do szczegdlnych potrzeb wynikajacych ze

schorzenia lub niepetnosprawnosci;
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e Wspieranie osoby i rodziny oraz pomoc we wzmacnianiu lub odzyskiwaniu ich

zdolno$ci do funkcjonowania w spoleczenstwie i tworzeniu warunkéw
sprzyjajgcych temu celowi we wspotpracy z zaktadami psychiatrycznymi opieki

zdrowotnej, sgdami i innymi instytucjami.

Wyszczegodlnienie roznorodnych form dzialainosci SDS majacych na celu realizacje

zatozonych celéw zawarte w Programie Dziatalno$ci Srodowiskowego Domu

Samopomocy w Woliczce typu A, B i C obejmuje w szczegbInosci:

1.

© ® NP oA W N

—
o

1.

Niezbedng opieka nad uczestnikami podczas pobytu na terenie Domu,
w czasie dowozu oraz podczas imprez realizowanych poza terenem Domu.
Trening umiejetnosci spotecznych,

Trening funkcjonowania w codziennym zyciu,

Trening umiejetnosci interpersonalnych i rozwigzywania problemoéw,

Trening umiejetnosci spedzania czasu wolnego,

Poradnictwo psychologiczne

Pomoc uczestnikom i ich rodzinom w zatatwianiu spraw urzedowych,

Pomoc w dostepie do Swiadczen zdrowotnych,

Terapia ruchowa, w tym zajecia sportowe, turystyka i rekreacja.

Inne formy postepowania przygotowujgcego do uczestnictwa w warsztatach
terapii zajeciowej lub podjecia zatrudnienia, w tym w warunkach pracy
chronionej na przystosowanym stanowisku pracy, w tym:

trening nauki czytania, pisania,

trening lekowy,

Poradnictwo prozdrowotne,

trening ogrodniczy,

trening informatyczny,

trening wiedzy o najblizszym otoczeniu (edukacyjny),

prowadzenie grupy teatralnej,

zajecia taneczne.
Systematyczna wspodipraca z GOPS w Swilczy, PCPR w Rzeszowie i innymi

instytucjami statutowo zajmujgcymi sie rozwigzywaniem probleméw o0s6b
niepetnosprawnych  (PFRON, powiatowy urzad pracy, organizacje

pozarzgdowe).
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Szczegbtowy sposodb realizacji poszczegoéinych form dziatania okre$la roczny plan

pracy Domu .

Efekty prowadzonej dziatalnosci

Zaktadanym efektem wszystkich dziatarn jest realizacja gtéwnego celu
dziatalnosci Domu, tj. wsparcie udzielane uczestnikom i ich rodzinom. W ujeciu
szczegbotowym efekty roznorodnych form dziatalnosci podzieli¢ mozna na dwie grupy.
Efekty w odniesieniu do uczestnikéw - realizacja indywidualnych planéw wspierajgco-
aktywizujgcych, w tym:

e pozytywne zmiany zdrowia psychicznego i fizycznego,

e akceptacja wtasnej choroby,

e nabycie umiejetnosci i nawykow przydatnych w codziennym zyciu,

e motywowanie do podejmowania lub kontynuowania leczenia oraz rehabilitacji,

¢ nabycie umiejetnosci rozpoznawania nawrotéw choroby,

e postep w integracji spoteczne),

¢ ksztaftowanie pozytywnych relacji z otoczeniem,

¢ podniesienie poczucia wlasnej wartosci,

e rozpoznawanie i rozwijanie wiasnych talentéw i zainteresowan,

e wlasny udziat i zaangazowanie w proces terapeutyczny,

e rozwijanie kreatywnosci.

¢ zmotywowanie do podjecia nauki w szkole S$redniej przez jednego
Z uczestnikow

« pojecie pracy przez uczestniczke SDS.

Wiekszo$¢ indywidualnych planow wspierajgco-aktywizujgcych udato sie w duzej
czeéci zrealizowac, jednakze jest to proces diugotrwaly a niejednokrotnie ciagtly.
Ocena stopnia realizacji indywidualnych planéw wspierajaco-aktywizujacych
pozwolita, w kilku przypadkach, na dokonanie korekt tych plandw, jak i prowadzonych
dziatan.

Wymiernym (materialnym) efektem prowadzonych zaje¢ w pracowniach terapii
zajeciowe] byly wytwory kulinarne, plastyczne i rekodzielnicze. Wyréznienia i nagrody
zdobywane na szczeblu ogélnopolskim i wojewddzkim mayjg bardzo pozytywny wplyw
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na samoocene nagrodzonych uczestnikéw i sg zrédtem satysfakcji dla podopiecznych

i terapeutow. W roku 2018 uczestnicy odniesli liczne sukcesy, m.in.:

e Dwie z prac plastycznych uczestnikéw zostaty nagrodzone pierwszg nagroda,
inna trzecig nagroda, a jeszcze jedna zdobyta wyrdznienie na etapie
wojewodzkim ogéinopolskiego konkursu plastycznego dla osbéb
Z niepetnosprawnosciami organizowanego przez PFRON.

o W konkursie plastycznym ,Polska droga do niepodlegto$ci” w ramach projektu
,Kreatywni i twoérczy dla Ojczyzny” Jedna z prac zdobyia Ili nagrode.

e W Przegladzie twoérczosci oséb niepetnosprawnych organizowanym przez
Biblioteke Publiczng w Trzcianie jedna z uczestniczek ,wysSpiewata” wyrdznienie.

¢ W konkursie filmowym organizowanym przez SDS w Spiach na wyrdznienie
zastuzyi nasz film na motywach serialu ,Brzydula®.

e Na XX Spartakiadzie Sportowej Srodowiskowych Doméw Samopomocy

w Baranowie Sandomierskim uczestniczka SDS w Woliczce zdobyta ztoty medal.

Wspoétpraca z rodzinami, opiekunami i innymi osobami bliskimi w roku 2018

Pracownicy Domu utrzymuja staty kontakt (osobisty, telefoniczny) z rodzinami
i opiekunami uczestnikow. Kontakty te majg na celu wymiane informacji dotyczacych
stanu zdrowia, sytuacji rodzinnej, postepéw, sukceséw i problemoéw uczestnikow.
Rodziny sg na biezaco informowane o wydarzeniach, planowanych imprezach lub
innych waznych sprawach dotyczgcych funkcjonowania Domu. Rodziny i opiekunowie
bardziej interesujg sie problemami swoich bliskich i starajg sie wspéipracowaé z SDS-
em w tym zakresie. Najczesciej rozmowy i kontakty z rodzinami dotycza:

stanu zdrowia uczestnikow oraz mobilizacje do kontynuacji leczenia zaleconego

przez lekarza,
- zachowania sie uczestnikéw i ich absencji w zajeciach,
- mobilizacji uczestnikéw do udziatu w spotkaniach i wycieczkach,
- niezbednej dokumentacii,
- pomocy w zafatwianiu spraw urzedowych,
- pomocy w uzyskaniu swiadczen zdrowotnych.

Rodziny sg zapraszane i uczestniczg w niektérych imprezach $rodowiskowych

organizowanych przez Dom.
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Rodziny i opiekunowie mogg korzysta¢ z porad i konsultacji kierownika, terapeutow

lub psychologa.

Bezradno$¢ w sprawach opiekunczoe - wychowawczych i w prowadzeniu

gospodarstwa domowego

Rolg rodziny jest zapewnienie dziecku opieki, gdyz z racji wieku nie jest ono
w stanie samodzielnie sobie jej zapewnic oraz jego wychowanie w celu przygotowania
dziecka do zycia w spoteczefistwie. Rodzina jednak nie zawsze prawidiowo wykonuje
powyzsze zadania. Trudnos$ci dotyczg radzenia sobie z wychowaniem i opiekg nad
wlasnymi dzie¢mi, czemu towarzysza ponadto inne problemy, tj. uzaleznienie,
przemoc w rodzinie, niedojrzato$¢ emocjonaina, problemy w petieniu rél matzeriskich
i rodzicielskich, dysfunkcje rodziny (rodzina niepetna, patologiczna), choroby, czy
niepetnosprawno$c, a takze niezaradno$¢ w prowadzeniu gospodarstwa domowego.

Liczba rodzin majacych trudnoéci w sprawach opiekunczo-wychowawczych
i w prowadzeniu gospodarstwa domowego
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Zrodio: Sprawozdanie MPiPS.

Na powyzszym wykresie zauwazy¢ mozna, ze w roku 2015 z powodu
niezaradnos$ci w sprawach opiekurnczo - wychowawczych korzystato 74 rodzin, 2016
r.— 66 rodzin aw 2017 r. — 58 rodzin. W roku 2018 r. zauwaza si¢ tendencje wzrostowa
liczy rodzin korzystajgcych z pomocy spotecznej z powodu bezradnosci w sprawach
opiekunczo — wychowawczych | prowadzeniu gospodarstwa domowego, zwlaszcza ze

liczba klientow korzystajgcych z pomocy spotecznej spada.
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Gminna Strategia Rozwiazywani

Zjawisko bezradnosci jest ewidentnie niekorzystne. Rodzina jest srodowiskiem,
w ktérym zachodzi socjalizacja pierwotna, w trakcie ktorej dziecko po raz pierwszy
spotyka sie z interakcjami spotecznymi, nastepuje internalizacja norm i zachowar,
ksztattuje sie jego charakter. Dlatego tak bardzo wazne jest, by nie dopuszczaé do
zaburzen w strukturze rodziny i jej funkcjonowaniu. Jezeli rodzina sama stwierdza, ze
ma deficyty w nalezytej opiece i wychowaniu dziecka, moze oczywiscie osobiscie
zgtosic sie po pomoc spotfeczng.

W obszarze posiadanego przez rodzing problemu opiekunczo-wychowawczego
inicjatorem podejmowanych dziatan jest zazwyczaj nie sam wnioskodawca, lecz
pracownik socjalny, ktéry zauwaza problem przeprowadzajac w rodzinie rodzinny
wywiad $rodowiskowy. Jedng z form pomocy, jakg moze zaproponowac pracownik
socjalny takiej rodzinie, jest wsparcie asystenta rodziny oraz innych instytucji
dziatajacych na rzecz dziecka i rodziny w tym placéwki wsparci dziennego.

W ramach pomocy rodzinom dysfunkcyjnym borykajgcymi sie z problemami

opiekunczo wychowawczymi od 2012 r. zostat zatrudniony asystent rodziny.

Rodziny objete wsparciem asystenta rodziny w latach 2015 — 2018

Rok 2015 2016 2017 2018

Liczba
asystentow 2 2 2 2
rodziny

Liczba rodzin 22 21 20 20
korzystajacych
Z ustug
asystenta

Praca z rodzinami dysfunkcyjnymi jest procesem ziozonym i dtugofalowym.
Efekty pracy w przewazajgcym stopniu zalezg od aktywnoS$ci rodzin, otwarcia na
otrzymane wsparcie, chegci wprowadzenia w swoim zyciu zmian. Objecie rodziny
wsparciem asystenta czy przedstawicieli innych instytucji i organizacji pomocowych
nie zawsze gwarantuje przywrécenie rodzinie zdolnosci do prawidiowego wypetniania
funkcji opiekunczo-wychowawczych. Gminny O$rodek Pomocy Spofecznej podejmuje
szereg dziatan zmierzajacych do zminimalizowania, pojawiajacych sie probleméw
poprzez prace socjalng prowadzong przez pracownikdw socjalnych czy wsparcie

asystentow rodziny ale réwniez poprzez utworzenie placowki wsparcia dziennego —
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Srodowiskowe]j Swietlicy Socjoterapeutycznej w Swilczy. Placowka zostat utworzona
1 marca 2018r. w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Podkarpackiego na lata 2014-2020 wspdétfinansowanego ze $rodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego. Zapewnia pomoc 30 dzieciom w nauce, organizacje czasu
wolnego, rozwdj zainteresowan, organizacje zabaw i zajeC sportowych. W $wietlicy
stale prowadzona jest praca zrodzing dziecka. Zajecia socjoterapeutyczne
organizowane w $wietlicy skierowane sg do ucznibw, u ktorych zaburzenia
zachowania utrudniajg kontakty spoleczne | sg przyczyng wielu niepowodzen
szkolnych, programem socjoterapeutycznym objete sg rowniez dzieci w celu
wyrownywania deficytow rozwojowych. Swietlica przeznaczona jest dla uczniéw
Z zaburzeniami zachowania, wychowujgcymi sie w warunkach niekorzystnych dia ich
rozwoju. Dostarczanie dziecku odpowiednio zorganizowanych do$wiadczen
spotecznych moze wywota¢ zmiane patologicznych wzorcéw jego zachowan dlatego
socjoterapia ma charakter korekcyjny i kompensacyjny, wzmacnia prawidtowy rozwaé;
bio—psycho-spoteczny dziecka. Swietlica pomaga dzieciom stworzyé warunki do nauki
wiasnej, stuzy pomocg zaréwno przy odrabianiu zadar domowych jak i przy rozwijaniu

ich wiasnych inwencji tworczych.

Reasumujgc praca oséb i instytucji pracujgcych z dzie¢mi i rodzing na terenie
gminy Swilcza spetnia wymogi ustawy o wspieraniu rodziny isystemie pieczy
zastepczej dotyczgce funkcjonowania spéjnego i skutecznego systemu pomocy dla

rodzin przezywajacych trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych.

Dozywianie

W ramach wieloletniego programu Pomoc panstwa w zakresie dozywiania na lata
2014-2020 dzieci do czasu podjecia nauki w szkole podstawowej, uczniowie do czasu
ukonczenia szkoty ponadgimnazjalnej oraz osoby i rodziny znajdujace sie
w sytuacjach wymienionych w art. 7 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej, w szczegdlnosci osoby samotne, w podesztym wieku, chore Ilub

niepetnosprawne, mogly skorzystaé z pomocy w formie positku, $wiadczenia

pienieznego na zakup positku lub zywnosci albo $wiadczenia rzeczowego w postaci

produktéw zywnos$ciowych.
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Strategicznym celem Programu byto ograniczenie zjawiska niedozywienia dzieci
i mtodziezy z rodzin o niskich dochodach lub znajdujgcych sie w trudnej sytuacji, ze
szczegblnym uwzglednieniem ucznibw z terenébw objetych wysokim poziomem
bezrobocia i ze Srodowisk wiejskich oraz o0s6b dorostych, w szczegolnosci oséb

samotnych, w podesztym wieku, chorych lub oséb niepetnosprawnych

Liczba os6b objeta pomocg w formie dozywiania w latach 2015 - 2018

Positek ogotem
Rok 2015 2016 2017 2018

Liczba os6b 426 416 377 368
Liczba 55 323 66 153 60 057 54 215
Sdwiadczen
Kwota 210 517 267 209 260 935 250 421
Swiadczen

w tym dla dzieci
Liczba os6b 362 355 327 324
Liczba 50 603 48 033 46 194 41 688
$wiadczen
Kwota 179 837 182 255 170 825 169 592
$wiadczen

Liczba osob korzystajgcych z pomocy spotecznej w postaci dozywiania corocznie
spada. Niewatpliwe zwigzane jest to ze wzrostem poprawy sytuacji materiainej
i finansowej wielu rodzin w zwigzku z pobieraniem dodatkowych $wiadczen w postaci

Swiadczenl wychowawczych, Dobry Start, Swiadczen rodzinnych.

Od 1 stycznia 2019r. zostala przyjeta uchwala w sprawie ustanowienia
wieloletniego rzagdowego programu ,Positek w szkole i w domu” na lata 2019-2023.
Program ten ma na celu zapewnienie pomocy osobom starszym, niepetnosprawnym,
o niskich dochodach oraz dzieciom, ktdére wychowujg sie w rodzinach znajdujgcych sie
w trudnej sytuacji. Program przewiduje wsparcie finansowe gmin w udzieleniu pomocy
w formie positku, swiadczenia pienieznego (w postaci zasitku celowego na zakup
positku lub Zzywno$ci) oraz $wiadczenia rzeczowego w postaci produktow

zywnos$ciowych.
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Przedmiotowa pomoc ma trafi¢ do dzieci i mtodziezy oraz oséb dorostych, ktérzy
spetniajg warunki otrzymania pomocy wskazane w ustawie o pomocy spofecznej oraz
kryterium dochodowe (150 proc. kryterium dochodowego uprawniajgcego do
Swiadczenh z pomocy spotecznej),

» 1051,50 zt dla osoby samotnie gospodarujgcej
» 792 zt dla osoby w rodzinie

Wskazany program jest programem wspierania finansowego gmin, w zakresie
realizacji zadan wtasnych o charakterze obowigzkowym oraz zadan, o ktérych mowa
w art. 90u ust.1 pkt 5 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oéwiaty (Dz. U.
22018 r. poz. 1457, z pbdzn. zm.) w zakresie organizacji stotéwek oraz miejsc

spozywania positkow w szkofach.

] Udzial srodkow wilasnych i budzetu panstwa w wydatkach na
dozywianie w latach 2015 - 2018
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3. Swiadczenia rodzinne, wychowawcze, fundusz alimentacyjny

W analizowanym okresie 2015 — 2018 zanotowano sukcesywne zwiekszenie sie
liczby rodzin, mimo zmniejszenia administracyjnego gminy od 1 stycznia 2017 r. (1].
odfgczenie sofectwa Bzianka). Rosnaca liczba osdb uprawnionych do $wiadczen
rodzinnych to gtéwnie zastuga zwiekszajgcej sie liczby urodzer dzieci jak
i wprowadzeniem od 1 stycznia 2016 r. nowego Swiadczenia rodzicielskiego (tzw.
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Jkosiniakowego”), od 1 kwietnia 2016 r. $wiadczenia wychowawczego (500+) oraz od
1 lipca 2018 r. $wiadczenia ,Dobry Start”.

Na przestrzeni lat 2015 — 2018 odnotowuje sie systematyczny wzrost liczby
rodzin pobierajgcych jednorazowg zapomoga z tytutu urodzenia sie dziecka — 104
w 2015 roku, 154 w 2017 roku oraz wzrost liczby rodzin pobierajgcych swiadczenie
rodzicielskie: 49 w 2016 roku, 67 w 2017 roku oraz 72 w 2018 r. jak i przyznawanych
zasitkow pielegnacyjnych: 309 w 2015 r., 326 w 2016 r. oraz 323 w 2018 r. Pozostale
Swiadczenia ksztattujg sie na podobnym poziomie.

Nalezy zwrdci¢ uwage, ze w roku 2018 mniej rodzin otrzymuje $wiadczenie
wychowawcze w poroéwnaniu lat poprzednich. Wynika to z faktu iz rodziny korzystajgce
z tego $wiadczenia uzyskujg wyzsze dochody. Na tendencje malejagcg ma wplyw
rowniez uszczelnienie systemu, tj. ograniczenie przyznawania tego $wiadczenia
w zwigzku ze zmianami przepiséw ustawowych (np. zmiana sposobu uwzglednienia
utraty dochodu, obowigzek alimentacyjny wzgledem drugiego rodzica jak réwniez
emigracja rodzin). ‘

Liczba rodzin pobierajgcych Swiadczenia rodzinne (stan na 31.12.)

Wyszczegélnienie 2015 2016 2017 | 2018
Zasitek rodzinny 523 588 579 578
Dodatek z tytutu:
Urodzenia dziecka 40 51 55 36
Opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu
wychowawczego 34 39 30 28
Samotnego wychowywania dziecka 45 50 44 41
Wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej - 129 139 129 127
Ksztaicenia i rehabilitacji dziecka
niepetnosprawnego 63 65 64 64
Pokrycia wydatkéw zwigzanych z dojazdem do
miejscowosci, w ktére] znajduje sie szkota 171 178 165 166
Pokrycia wydatkéw zwigzanych z zamieszkaniem 4 7 8 8
w miejscowosci, w kitdre| znajduje sie szkola
Swiadczenie pielegnacyjne 50 49 51 59
Zasitek pielegnacyjny 309 326 313 323
Jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia sie
dziecka 104 131 154 | 140
Swiadczenie rodzicielskie - 43 67 72
Swiadczenie ,Za zyciem” - - 1 -
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Ogdtem liczba rodzina pobierajgcych
swiadczenia rodzinne 862 366 974 984

Liczba rodzin pobierajgcych Swiadczenie wychowawcze — ,500+” (stan na 31.12))

—
Wyszczegolnienie 2015 | 2016 2017 | 2018

Ogoddem liczba rodzina pobierajacych
Swiadczenia wychowawecze 1218 1367 | 1149

Liczba swiadczen ,Dobry start” (stan na 31.12.)

Wyszczegolnienie 2015 2016 2017 | 2018

Ogotem liczba przyznanych swiadczen ,,Dobry
start”

- - ~ 2119

Fundusz alimentacyjny jest rowniez czeScig systemu opieki nad dzieémi.
Wyptacone $wiadczenia z Funduszu alimentacyjnego w okresie 2015-2018
sukcesywnie malaty. Spowodowane jest to gtownie ze zmniejszajgca sie liczba
$éwiadczeniobiorcow korzystajacych z powyzszego $wiadczenia.

Na przestrzeni lat 2015-2018 zanotowano natomiast poprawe skutecznosci
egzekucji alimentéw od diuznikéw alimentacyjnych w stosunku do lat poprzednich,
szczeg6lnie w latach 2015-2018. Gitéwnag przyczyng wzrostu wyegzekwowanych
alimentéw od diuznikéw alimentacyjnych byly: egzekucje prowadzone z nieruchomo$ci
dtuznikéw alimentacyjnych, wnioski do prokuratury o Sciganie z art. 209 oraz wysokie
wptaty od diuznikéw alimentacyjnych przebywajgcych za granica kraju.

Liczba rodzin pobierajgcych swiadczenie z funduszu alimentacyjnego
(stan na 31.12.)

[
Wyszczegolnienie 2015 | 2016 2017 | 2018
Liczba rodzin objetych wyplatg Swiadczen
z funduszu alimentacyjnego 5 58 53 H“
Liczba dzieci objetych wyplatg Swiadczen
z funduszu alimentacyjnego 96 94 76 59

Egzekucja Swiadczen alimentacyjnych (stan na 31.12.)

Wyszczegolnienie 2015 2016 2017 2018
Egzekucja alimentow
w poszczegéinych latach w 2! 29 401 54 617,37 100 520,51 171 111,85
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Liczba rodzin korzystajgcych ze swiadczen roedzinnych,
wychowawczych oraz funduszu alimnetacyjnego w latach

2015-2018
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4. Profilaktyka i rozwigzywanie problemdéw uzaieznien.

Problem uzaleznienia alkoholowego, jak kazdy inny problem spofeczny, nie
koniczy sie jedynie na osobie nim dotknietej, lecz skupia sie na catym najblizszym
otoczeniu jednostki nim dotknietej, a przede wszystkim na rodzinie. Naduzywanie
alkoholu dezorganizuje funkcjonowanie gtéwnej komérki spotecznej, jaka jest rodzina,
wprowadzajgc do niej szereg patologii, z ktérych najczesciej spotykang jest przemoc
w rodzinie. Uzaleznienie alkoholowe jest wskazywane jako jedno z nastepstw procesu
transformacji ustrojowej, pogtebiajgcego sie bezrobocia i industrializacji. Jego
szczegoblne niebezpieczenstwo polega na tym, iz prowadzi ono do degradac;ji fizycznej
i moralnej jednostki naduzywajgcej alkoholu, rozwija si¢ bez $§wiadomosci osoby
bezposrednio nim dotknigtej, w duzym stopniu odbija si¢ na rodzinie uzaleznionej
osoby i prowadzi¢ moze do przedwczesnej $mierci. Kolejnym, niepokojacym faktem
jest to, iz liczba 0s6b uzaleznionych podwyZzsza sie w szybkim tempie. Niezwykle
trudno jest wskazac faktyczne dane liczbowe na temat jednostek borykajacych sie

-25.



z problemem alkoholowym, jednakze 2z danych Gminnej Komisji Profilaktyki
i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych wynika, ze w latach  2015- 2018 wptyneto
106 wnioskdéw o leczenie odwykowe, w tym:
w 2015r.: 18 wnioskdw,
- w 2016r.: 18 wnioskow,
- w 2017r.: 22 wnioski,

-~ w2018r.: 47 wnioskow.

W latach 2015-2018, przeprowadzono 83 rozmowy profilaktyczne motywujgce do
podjecia leczenia odwykowego, w tym:
- w2015r.: 12 rozmow,
- w2016r.: 20 rozmow,
- w2017r.: 17 rozmow,

- w2018r.: 34 rozmow.

Gminna Komisji Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
wystepowata do Sadu o natozenie obowigzku przymusowego leczenia 34 razy :
- w2015r. 5razy,
- w2016r. 10 razy,
- w2017r. 11 razy,
- w2018r. 8 razy.

W analizowanym okresie z powodu problemu aikoholowego pomocg spoteczng
objeto 85 rodzin kolejno :
- 2015r. 18 rodzin,
- 2016r. 17 rodzin,
- 2017r. 32 rodziny,
- 2018r. 18 rodzin.

Rzeczywista jednak liczba uzaleznionych osob jest o wiele wyzsza. Jednakze
przyznanie sie do istnienia tego problemu nie jest sprawg tatwg i oczywistg. Wynika to
z ignorowania problemu przez samych uzaleznionych, a takze przez poczucie wstydu

i odrzucenia w przypadku rodzin oséb dotknietych owym problemem.
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5. Rynek pracy i bezrobocie.

Na przestrzeni lat 2015 — 2017 obserwuje sie tendencje wzrostowg, liczby oséb
w wieku przedprodukcyjnym (do 17 lat), z 2942 oséb w 2015 roku do 3008 oséb
w roku 2017. Jednoczesnie obserwuje sie tendencje niemalze jednakowag w latach
2016 do 2018 w wieku produkcyjnym. Liczba ludnosci w wieku poprodukcyjnym

rowniez wzrasta. Od roku 2015 wzrosta o 528 osoby do konca roku 2018.

Liczba ludnosci w wieku produkcyjnym i nieprodukcyjnym (stan na 31.12)

Ludnos¢ 2015 2016 2017 2018
w wieku

Przedprodukcyjnym | 2942 2960 3008 2995
Produkcyjnym 9686 9649 9648 9649
Poprodukcyjnym 2562 2747 2906 3087

Udziat ludnosci w wieku produkcyjnym w ogélinej liczbie ludnosci na koniec 2015 roku

wyniost 63,8 % i byt najwyzszy w omawianym okresie.

Liczba bezrobotnych w gminie zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Rzeszowie wyniosta na koniec 2018 roku 589 ( w tym 303 kobiet ) i byla
0 22 osoby nizsza niz w 2017 roku i o 136 os6b nizsza niz w 2016 roku. Na koniec

roku 2017 zanotowano najwiekszy spadek bezrobocia natomiast na koniec roku 2018

spadek ten byt najnizszy.

Bezrobocie na terenie gminy Swilcza (stan na 31.12)

Bezrobotni ogotem Z prawem do zasitku

Rok Ogdaiem Kobiety Ogotem Kobiety
2015 822 405 76 37
2016 725 362 72 42
2017 611 297 63 30
' 2018 589 303 71 30

-27-



6. Edukacja

Sie¢ oswiatowa gminy jest doS¢ dobrze rozwinieta — poczynajgc od przedszkoli
poprzez szkolnictwo ponadpodstawowe. Ze wzgledu na sagsiedztwo Rzeszowa,
bedgcego duzym centrum akademickim - zaspokajane sg takze potrzeby w zakresie

szkoinictwa wyzszego.
Gmina Swilcza jest organem prowadzacym 7 szkot podstawowych oraz

4 przedszkoli ( 1 w zespole szkdt ).

Szkota Podstawowa Nr 1 im. Kardynata Stefana Wyszyniskiego w Bratkowicach
Szkota Podstawowa Nr 2 im. Jana Pawig Il w Bratkowicach

Szkota Podstawowa Nr 1 im. Marii Konopnickiej w Mrowli

Szkota Podstawowa im. Stanistawa Dgmbskiego w Rudnej Wielkiej

Szkota Podstawowa im. $w. Jana Kantego w Swilczy

Szkota Podstawowa w Trzcianie

Zespot Szkot w Dabrowie ( Szkota Podstawowa i Przedszkole )

Przedszkole w Swilczy

Przedszkole w Trzcianie

Przedszkole im. Jana Pawta || w Bratkowicach.

Ponadto na terenie gminy prowadzone s3 placéwki przez inne podmioty niz jest:
Niepubliczna Szkota Podstawowa w Bratkowicach z liczbg uczniéw - 68
Niepubliczna Szkota Podstawowa w Biedowej Zgtobienskiej z liczbg ucznidéw - 45
Niepubliczne Przedszkole ,Kolorowy Swiat Maluszka” w Btedowej Zgtobienskiej
z liczba dzieci — 28 ( placowki dotowane przez gmine)

Niepubliczna Szkota Muzyczna w Trzcianie,

Zespot Szkot Techniczno - Weterynaryjnych,

Osrodek Szkolno - Wychowawczy w Mrowli.
Na terenie gminy dziala Ztobek Gminny w Trzcianie z liczbg 55 miejsc. Od

1 wrzeénia br. zostat utworzony Gminny Ztobek w Bratkowicach z liczbg 15 miejsc

w budynku przedszkola w Bratkowicach.
W systemie os$wiaty w roku szkolnym 2018/2018 jest 1908 uczniéw

i wychowankéw. (na podstawie Systemu Informacji Oswiatowe]j wg stanu na

30 wrzesnia 2018.)
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W placéwkach prowadzonych przez Gmine Swilcza jest 1767 uczniéw

i wychowankoéw,
Liczba oddziatéw w placéwkach prowadzonych przez Gmine Swilcza wynosi 92,
Liczba etatow nauczycielskich wynosi 174,98 z godz. ponadwymiarowymi

Liczba pracownikow administracyjno-obstugowych, asystentow i pomocy nauczycieli-

100 osbb, w przeliczeniu na etaty 83,29.

W szkotach realizowane sg bezpfatne zajecia dodatkowe, prowadzone przez

instruktoréw Gminnej Biblioteki Publicznej. Ze wzgledu na réznorodnos¢ zajeé cieszg

sie one duzym zainteresowaniem uczniéw.

Gmina realizuje wiele zadan w zakresie prowadzenia oswiaty, takich jak :

program stypendialny za wyniki w nauce, osiggniecia sportowe i artystyczne -
w 2018 roku 71 uczniéw otrzymato takie stypendium na kwote 72.240,00 z
stypendium socjalne — w roku szkolnym zostato objete 136 uczniéw na kwote
99 429,66 zt, wktad gminy wyniost 19 885,00 zt _

realizowany jest dowdz uczniéw do szkdét na kwote — 129.700,00 zt oraz dowoédz
uczniéw niepetnosprawnych wraz z opiekunami — 155.200,00 zt;
dofinansowanie wyjazdéw na basen w wysokosci 16.473,00 zt;

realizacja dotacji na podreczniki i materialy cwiczeniowe w wysokosci:
141 830,81 zt dla wszystkich ucznidw;

dofinansowanie do wypoczynku letniego dla 234 uczniéw — przez gmine to kwota
11 174,94 2t oraz pozyskanie przez organizacje pozarzgdowe (,Bratek

Bratkowice”) i, LKS Trzcianka” we wspéipracy ze szkotami 5000,00 z).

Gmina w celu podniesienia efektywnosci pracy szkoét, wyréwnywania szans

edukacyjnych kontynuuje nowe formy wsparcia i wyrdznienia poprzez przekazywanie

Bonu Edukacyjnego. W 2018 roku otrzymaty je nastepujgce placowki:

Zesp6t Szkét w Dgbrowie w wysokoséci 15 000,00 zt, za podejmowane dziatania
zwigzane z zarzadzaniem | podnoszeniem jakos$ci pracy szkotly, przedszkola oraz

dziatalnoscig gospodarczg w placéwce.
Szkota Podstawowa Nr 1 im. Marii Konopnickiej w Mrowli w  wysokosci

10 000,00 zt za promowanie aktywno$ci sportowej poprzez organizowanie

imprez sportowych.
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Przedszkole w Trzcianie w wyscokosci 5 000,00 zt za dzialalno$¢ dydaktyczno-

wychowawczg i opiekuncza oraz wspofdziatanie ze $Srodowiskiem lokalnym

i samorzadowym.

Gmina Swilcza koordynuje wiele projektéw unijnych i rzgdowych takich jak:

1. Rzgdowy program ,Aktywna tablica”, ktérego zadaniem jest zapewnienie szkole
niezbednej infrastruktury w zakresie technologii informacyjno - komunikacyjne;j.
Catkowita wartos¢ projektu wynosi 105 000,00 zt, w tym wktad witasny stanowi
21 000,00 zt

. Program na wyposazenie gabinetéw profilaktyki lekarskiej zostaty objete
wszystkie szkoly. Koordynatorem jest Gmina Swilcza i na ten cel otrzymata
dotacje w wysokoséci 44 161,95 zt,

. Narodowy program rozwoju czytelnictwa - wnioskowana kwota wsparcia
finansowego na zakup ksigzek wynosi 58 000,00 zt przy wktadzie wtasnym gminy
14 500, 00 z

. W listopadzie 2017 roku zostala podpisana umowa na udzial w projekcie ,
Rozwijanie kompetencji kiuczowych uczniow — szkolenia i doradztwo dla JST
w woj. podkarpackim”, realizowanym w ramach dziatania 2.10. Projekt wdrazany
w 2 placéwkach oswiatowych na terenie Gminy Swilcza Szkota Podstawowa
w Trzcianie i Szkota Podstawowa w Swilczy. Ma utatwié w przysztosci uczniom
poruszanie sie na rynku pracy poprzez rozwijanie kompetencji w zakresie
technologii  informacyjno-komunikacyjnej,  przedmiotéw  matematyczno-
przyrodniczych, jezykdw obcych, nauczania eksperymentalnego, kreatywnosci,
innowacyjnosci oraz pracy zespotowej.

. Przy Szkole Podstawowej w Rudnej Wielkiej zostat utworzony dodatkowy oddziat
przedszkolny w ramach projektu pt. ,Utworzenie i funkcjonowanie miejsc

przedszkoinych w miejscowosci Rudna Wielka na lata 2017-2020".

Warto$¢ projektu: 255.858,25 zi
Dotacja: 230.038,25
Whktad wtasny: 25.280,00 zt

6. Projekt ,Poprawa Jakoéci Ksztatcenia Ogolnego w Palcéowkach Oswiatowych

Gminy Swilcza’- projekt jest skierowany jest do 6 szkét , zadania ktére zostang

zrealizowane w ramach projektu:
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Gminna Strategia Rozwiazywania Probleméw Spotecznych Gminy Swilcza na lata 2018 — 2029

- warsztaty skierowane na zdobywanie przez ucznidéw umiejetnosci niezbednych

na rynku pracy
- szkolenia/warsztaty ukierunkowane na zdobywanie przez nauczycieli ksztatcenia

ogdéinego umiejetnosci w zakresie TIK
organizacja piknikéw naukowych
- doposazenie szkdt w sprzet do realizacji iekcji z wykorzystaniem sprzetu

techniczo-dydaktycznego - 30 tablic interaktywnych — po § tablic interaktywnych
do kazdej placowki oSwiatowej - do wykorzystania podczas prowadzenia zajec
na etapie | i Il ksztalcenia, 180 przenosnych komputeréw dla uczniow
i nauczycieli wraz z oprogramowaniem (po 30 na szkote)

Warto$¢ projektu : 1.164 384,00 zt

Dotacja : 1.106 084,00 zt

Whkiad witasny: 58 300,00 zt
7.W 2018 roku zostat sfinalizowany projekt e-ustugi - projekt dotyczgcy

podniesienia efektywnoéci i dostepnosci e - ustug w zakresie zarzgdzania
oSwiatg - min. na prowadzenie dziennika elektronicznego, usprawiedliwien, opfat
za zywienie, naboréw uczniéw do szkét, przedszkoli itp. Na prowadzenie na
biezaco dziennikow elektronicznych itp. Wartos¢ projektu wynosita 1 018 397,00
zt z wktadem gminy w wysokos$ci 152 753,58 zt. W ramach projektu zakupionych
zostalo 120 komputerow oraz 12 tabletéw. Dzienniki elektroniczne sag

wykorzystywane we wszystkich placowkach oswiatowych prowadzonych przez

Gmine Swilcza.

RADA MLODZIEZY

Uchwata Nr LVI1/442/2018 Rady Gminy Swilcza z dnia 16 marca 2018 r. zostata
powotana Miodziezowa Rada Gminy Swilcza. Jej ideg jest wspieranie idei
samorzadowej wsrod miodziezy. W Szkole Podstawowe] Nr 1 w Bratkowicach,
Trzcianie, Swilczy, Rudnej Wielkiej, zostato wybranych po 3 radnych, natomiast
w Szkole Podstawowej Nr 2 w Bratkowicach, Nr 1 w Mrowli, Zespole Szkoét
w Dabrowie, Niepublicznej w Bratkowicach i Btedowej Zgtobienskiej po 2 radnych.

Rada liczy 22 mtodych przedstawicieli nasze] gminy.
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Wydatki na o$wiate zrealizowane na 30.11.2018 r. wynoszg 21 215 258,00 z,

i obejmuja wydatki na prowadzenie ztobkdéw, placéwek oswiatowych, inwestycji oraz

programow unijnych.

Ziobki prowadzone przez Gmine Swilcza- zapewnienie opieki dla dzieci do lat 3

]
Liczba
Rok prowadzonych Liczba miejsc w
funkcjonowania z{obkéw Ziobkach Koszty
2015 1 55 606 259,39
2016 1 55 596 595,85
12017 1 55 644 669,00
12018 2 70 807 742,00
Lp. | Rok | Liczba Liczba Liczba Liczba etatéw Koszty
placéwek uczniéw, oddziatéw | nauczycielskich | utrzymania
szkoly, wychowankow
przedszkola
1. | 2015 | 10 1892 94 168,92 17 234 203,29
2. | 2016 | 10 1834 92 168,78 17 210 003,15
3. 2017 | 10 17983 94 177,67 17 875 766,83
4. | 2018 | 10 1794 92 174,98 19 137 968,85

Liczba uczniéw, oddziatow i etatow wg stanu SIO na 30 wrzeénia w placoéwkach
prowadzonych przez JST

L.p. { Rok | Plany finansowe/ wydatki budzetowe
1. 2015 | 17 234 209,29
2. 2016 | 17 210 003,15
3. 2017 | 17 875 766,83
4. 2018 | 19 137 968,85

-32-




Gminna Strategia Rozwiazywania Probleméw Spotecznych Gminy Swilcza na lata 2019 — 2029

Naktady na o$wiate lata 2015-2018 w Gminie Swilcza na podstawie planéw
finansowych/ wydatkow (bez inwestyciji)

L.p. | Rok | Plany finansowe/ wydatki budzetowe
1. | 2015 | 19 324 749,59
2. | 2016 | 18 717 443,08
3. | 2017 | 21823 087,88
4. | 2018 | 23715 526,56

Naktady na o$wiate lata 2015-2018 w Gminie Swilcza na podstawie planéw
finansowych/ wydatkéw (z inwestycjami)

Lp. | Rok realizacji Liczba uczniow Kwota
zadania

1. 2015 67 41 860,00

2. 2016 68 49 240,00

3. 2017 77 53 540,00

4. 2018 72 59 710,00

Realizacja Programu Stypendialnego za wyniki w nauce , osiggniecia sportowe i

artystyczne
L.p. | Rok Liczba uczniow w SIO na | Liczba Liczba etatow
szkolny 30 wrzesnia i na rok oddziatéw nauczycieli

szkolny 2018/2019 wg
projektow z arkusza
organizacyjnego

1. 2015/2016 | 1 892 94 168,92

2. 2016/2017 | 1 834 92 168,78

3. 2017/2018 | 1 793 94 177,67

4. 2018/2019 | 1794 92 174,98
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Liczba uczniéw i oddziatbw wg stanu na 30 wrzeénia roku bazowego
(poprzedzajacego rok budzetowy) w Gminie Swilcza

Lp. [ Rok Liczba Wydatkowana Uwagi
realizacji swiadczeniobiorcow | kwota
zadania tj. uczniow w

zakresie
stypendiow
socjalnych i
zasitkéw szkolnych

1. {2015 315 291 510,565

2. | 2016 429 156 829,88

3. | 2017 319 183157,78

4. | 2018 156 156799,67

Realizacja stypendiéw szkolnych i zasitkéw od 2015-2017
7. PRZEMOC

Przemoc w rodzinie jest niewatpliwie jednym 2z najgorszych zjawisk
patologicznych naszych czaséw, bowiem zawsze {aczy sie z cierpieniem, krzywdg
dlatego nalezy jg zwalczac i pietnowac nie tylko stowami. Moze pojawic sie w zyciu
kazdej osoby bez wzgledu na wiek, ptec, poziom wyksztatcenia, czy status materiainy.
Coraz czeSciej odsuwane jest na bok pokutujace przekonanie, ze przemoc dotyka
tylko okreslonych $rodowisk, najczesciej tak zwanego marginesu spotecznego, oséb
uzaleznionych od alkoholu, a nie normalnych rodzin. Nadal jednak réznie bywa ze
zrozumieniem, co naprawde oznacza przemoc w rodzinie.

Przemoc w rodzinie to jednorazowe albo powtarzajgce sie umysine dziatanie lub
zaniechanie naruszajgce prawa lub dobra osobiste czionkdw rodziny, w szczegdlnosci
narazajgce te osoby na niebezpieczenstwo utraty zycia, zdrowia, naruszajgce ich
godnosé, nietykalnosc cielesng, wolno$é, w tym seksualng, powodujgce szkody na ich
zdrowiu fizycznym lub psychicznym, a takze wywotujgce cierpienia i krzywdy moralne

u oséb dotknietych przemoca. Przemoc moze wystepowaé w réznych formach.
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Mecznych Gminy Swilcza na lata 2019 — 2029

Przemoc psychiczna to swiadome wptywanie na tok mys$lowy, postepowanie,
sposob zycia drugiej osoby bez jej przyzwolenia. Przejawami tej przemocy sa miedzy
innymi grozby, zastraszanie emocjonalne, upokarzanie, szantazowanie, krzyk,
wymuszanie, ponizanie, obwinianie, wyzwiska, a takze wmawianie choroby
psychicznej, izolowanie poprzez kontrolowanie kontaktéw 2z innymi, zakaz
opuszczania domu. Objawy tej przemocy to wzrost napiecia emocjonainego,
wzmozono czujnos¢, niezdolnosS¢ do rozluznienia, wzrost leku, obnizenie poczucia
wiasnej wartosci, poczucie odrzucenia, opuszczenia, wycofanie, sktonnoéc¢ do izolacji,
chroniczny smutek, depresja, zmiennos$¢ nastroju, impulsywnoéé, nieufno$é wobec
innych ludzi, wrogo$¢, nieumiejetno$¢ nawigzywania kontaktu. Przemoc psychiczna
wystepuje czesto i jest trudna do udowodnienia. Niszczy poczucie wtasnej wartosci i
godnosci.

Przemoc seksualna polega na zmuszaniu osoby do aktywnosci seksualnej
wbrew jej woli. Przejawami tej przemocy sg miedzy innymi: gwalt, stosunek anainy,
oralny wbrew woli partnera, zmuszanie do ogladania fiméw porno, czeste lub
szczegblowe poruszanie spraw seksu w rozmowie, zmuszanie do prostytucji.
Objawami przemocy seksualnej sg miedzy innymi: obrazenia zewnetrznych narzadow
ptciowych, infekcje drég moczowych, Krwawienia narzadéw rodnych, nudnoséci i
wymioty, choroby przenoszono drogg piciowa, nadmierne pobudzenie i napiecia,
apatia.

Przemoc ekonomiczna jest to bezprawne finansowe wykorzystywanie lub, i
kontrolowanie $rodkéw niezbednych do ekonomicznej niezaleznosci drugiej osoby,
prowadzace do przymusowego pozostawania w stanie materialne] zalezno$ci.
Przejawami tej przemocy s§: uniemozliwienie podjecia pracy zarobkowej, wymuszanie
pracy nieodptatnej, ograniczanie dostepu do wspélnych zasoboéw, odbieranie
zarobionych pieniedzy, zmuszanie do zaciggnigcia pozyczek. Objawami tej przemocy
sg miedzy innymi: brak mozliwoéci zaspokojenia wlasnych podstawowych potrzeb,
znalezienie sie bez $Srodkéw do Zzycia, catkowita zalezno$é finansowa, bieda,
zniszczenie poczucia godnosci i wartoéci osoby pokrzywdzone;.

Zaniedbywanie to niezapewnienie lub uniemozliwienie zaspokojenia potrzeb
jednostce zaleznej i jest Zzjawiskiem obejmujgcym szerokg skale zachowan.
Przejawami zaniedbywania sg miedzy innymi: niezaspokojenie podstawcwych potrzeb

emocjonalnych i fizycznych, odrzucenie emocjonalne, brak zainteresowania
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rozwojem, stanem zdrowia, higieng, wlasciwym odzywianiem i ubieraniem sie osoby
pokrzywdzonej. Objawami zaniedbywania sg miedzy innymi: zaniedbywanie pod
wzgledem higienicznym i zdrowotnym (brudna odziez, skora, przewlekte nieleczone

choroby, nie zazywnie niezbednych lekéw), ubiér nieadekwatny do pory roku, apatia,
biernosc.
Czesto zdarza sie, ze ww. form przemocy wystepujg lacznie, w roznych

postaciach i konfiguracjach.
Przemoc mozna réwniez podzieli¢ na przemoc chtodng i goraca.
Przemoc gorgca — charakteryzuje si¢ agresjg stowng i fizyczng, zwigzana jest

z odreagowywaniem emocji na osobach najblizszych.
Przemoc chtodna — jest pozbawiona gwattownych wybuchéw, emocji, przypomina

raczej realizacje z gbry zaplanowanego scenariusza, czesto stosowana

w imie fatszywie pojmowanych ,wyzszych celéw” np. konsekwentnego wychowywania
dziecka.

Przemoc domowa ma wptyw na zycie wszystkich czlonkéw rodziny. Kazdy, kto
zetknat sie z przemocg domowa, obojetnie — dorosty czy dziecko, zachowuje w sobie
te przezycia na zawsze. | nie jest wazne, czy akty przemocy zdarzyty sie sporadyczne,
czy zdarzajg si¢ czesciej. To pozostaje w cziowieku | czesto wydaje zie
owoce. Przemoc nie jest nie jest niestety aktem jednorazowym, lecz procesem ktéry

ma tendencje do powtarzania sie, a nie zatrzymana przemoc narasta.

Na pojawienie si¢ przemocy wptywa wiele czynnikow. Nalezg do nich miedzy
innymi: cechy oséb dorostych- gtéwnie zaburzenia osobowosci, depresje, zaburzenia,
uzaleznienia od $rodkéw zmieniajgcych $&wiadomosé (alkohol, narkotyki), ktére
ostabiajg kontrole wlasnych zachowar, zwiekszajg prawdopodobienstwo reagowania
ztoscig i gniewem. Kolejnymi czynnikami sa: przemoc przekazywana na pokolenie
oraz wielowiekowe, spoleczne przyzwolenie na krzywdzenie oséb najblizszych,
w szczegdolnosci oséb i dzieci. W wielu srodowiskach akceptuje sie bicie dzieci,
stosowanie kar cielesnych i panuje przekonanie o dominujgcej roli mezczyzny
w rodzinie. Istotnym czynnikiem sprzyjajgcym wystepowaniu przemocy jest stres
zwigzany z aktualng sytuacjg socjalno - ekonomiczng rodziny. Bezrobocie , problemy
finansowe, mieszkaniowe czy zdrowotne. Najczestszymi formami zgiaszanej

przemocy dotykajgcymi zarowno dorostych jak i dzieci jest przemoc fizyczna, przemoc
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psychiczna lub potgczenie kilku wraz. Pomoc rodzinom dotknigtym przemocg odbywa
sie poprzez dzialalno$é powotanego Zarzadzeniem nr 43/2011 Woijta Gminy Swilcza
z dnia 4 lipca 2011 roku, Zespotu Interdyscyplinarnego Gminy Swilcza w sktad ktérego
wchodza przedstawiciele placéwek oéwiatowych z terenu gminy Swilcza,
przedstawiciel GKRPA, policjant, kurator, przedstawiciel GOPS w Swilczy,
przedstawiciel organizacji pozarzgdowej. Do zadan Zespofu Interdyscyplinarnego
nalezy realizacja dziatan okreslonych w Gminnym Programie Przeciwdzialania
Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie poprzez:
diagnozowanie zjawiska przemocy, udzielanie pomocy ofiarom przemocy,
oddziatywanie na sprawcéw przemocy, podniesienie $wiadomos&ci spotecznej na temat
zjawiska przemocy w rodzinie iinstytucjach udzielajgcych pomocy, zmniejszenie
negatywnych skutkéw przemocy u 0s6b ktére jej doznajg oraz usprawnienie przeptywu
informacji pomiedzy instytucjami iorganizacjami zajmujgcymi sie problemem
przemocy w rodzinie. Podejmowanie interwencji odbywa sie w oparciu o procedure
,Niebieskiej Karty”. W kazdym przypadku wszczetej procedury — wypetnienia
Formularza Niebieska Karta ,A” - powotywane s3g grupy robocze celem udzielenia
skutecznej pomocy osobom dotknietym przemocg w rodzinie oraz przywrocenia
prawidtowych relacji w rodzinach, w ktérych dochodzi do przemocy. Czlonkowie grup
roboczych wramach kompetenciji reprezentowanych instytucji podejmuja dziatania
pomocowe: zajmujg sie opracowywaniem i realizacjg planu pomocy w konkretnej

indywidualnej sytuacji lub jego modyfikacjg.
Skala zjawiska przemocy w rodzinie na terenie gminy.

Z danych Zespolu Interdyscyplinarnego Gminy Swilcza wynika, ze Zjawisko
przemocy w rodzinie w 2018 roku wzrosto znacznie w stosunku do lat wczes$niejszych
o czym $wiadczy liczba wszczetych procedur NK. Przypuszcza¢ mozna, ze jest to
spowodowane nie tylko wzrastajgcg liczbg rodzin z problemem przemocy lecz réwniez
wyzszg $wiadomo$cig ofiar przemocy jak 1 dziataniami informacyjnymi
i profilaktycznymi stuzb pracujgcych w obszarze przemocy. Niestety jest jeszcze wiele
rodzin, w ktérych wystepuje zjawisko przemocy domowej, jednak nie jest ona
ujawniana i statystyki jej nie ujmuja.

Liczba wszczetych formularzy ,,Niebieska Karta”.
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Rok 2015 2016 2017 2018

Liczba for_mulalzy ,Niebieska Karta — A"

W iy ety rzedstaicil padmiotow N 4
wszczynajgcych procedure:

policji 19 16 28 32
jednostek organizacyjnych pomocy spoleczne] 12 8 8 11
obwiaty 1 o 2 3
komisji rozwigzywania probleméw alkoholowych 0 0 0 0
achrony zdrowia 0 0 0 0
Liczba formularzy ,Niebieska Karta — C” 27 18 29 43
Liczba formularzy ,Niebieska Karta — D" 25 18 14 40

Zr6dto: Dane wiasne 21 Gminy Swilcza
Z przedstawionych danych wynika,

ze najczesciej ,Niebieskie Karty — A”

sporzadzane sg przez policjantow, w drugiej kolejnosci przez pracownikéw socjalnych

oraz sporadycznie przez przedstawicieli oswiaty. W analizowanym okresie nie zostata
sporzagdzona ani jedna ,Niebieskie Karty — A" przez przedstawicieli komisji

rozwigzywania probleméw alkoholowych i ochrony zdrowia.
Liczba prowadzonych przez grupy robocze spraw w ramach procedury ,Niebieskie Karty”.

Rok 2015 2016 2017 2018
Liczba prowadzonych przez grupy robocze spraw
w ramach procedury ,Niebieskie Karty” 48 36 45 78
- ogdtem
Liczba utworzonych grup roboczych 30 22 32 43
Liczba pracujgcych grup roboczych 49 36 45 75
Liczba osdb poszkodowanych w wyniku przemocy
w rodzinie, ktérych ww. postepowanie dotyczyto 143 94 125 228
Liczba oséb stosujgcych przemoc w rodzinie,
ktorych ww. postepowanie dotyczyto ogélem, 50 36 46 79
w tym:
kobiet: 4 3 4 10
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Zrédio: Dane wiasne Zt Gminy Swilcza

Analiza os6b dotknietych przemocg w rodzinie.

Ogébiem kobiety mezczyzni dzieci
osoby
dotkniete
Rok przemocg
w rodzinie | Ogdtem | Ziego: Ogdlem | ztego: Ogdlem | ztego:
osoby osoby osoby osoby do 13 | od 14 | Niepeino-
starsze | niepeino- starsze | niepeino- 1.2, do 18 | sprawne
sprawne sprawne lat
2015 83 45 | 14 1 17 4 2 21 | 16 | 5 2
2016 94 38 4 2 15 2 2 38 24 14 2
2017 171 57 ] 3 64 6 1 50 34 | 16 2
2018 307 110 16 7 108 4 3 89 62 | 25 8

Zrédto: Dane wtasne ZI Gminy Swilcza

Jak wynika z przedstawionych danych wraz ze wzrostem liczby wszczetych
procedur ,Niebieskiej Karty” wzrasta liczba oséb dotknietych przemoca w rodzinie,
w liczbie tej znajdujg sie zaréwno sprawcy jak i ofiary przemocy. Z analizy danych
wynika, ze wsrod liczby wszystkich 0os6b dotknigtych przemocg w poréwnywalnej
iloéci znajduja sie kobiety jak i mezczyzni, jednak juz w przypadku sprawcéw przemocy
kobiety stanowig bardzo maia czes¢.

O zakonczeniu prowadzenia postepowania w indywidualnych przypadkach
decyduje Grupa Robocza. Cztonkowie Grupy dokonujg oceny czy dana procedura
kwalifikuje sie do zamkniecia i ¢zy przestanki zawarte w Rozporzadzenie Rady
Ministrow z dnia 13 wrzesnia 2011 r. w sprawie procedury ,Niebieskiej Karty” oraz
wzorow formularzy ,Niebieskich Kart’, zostaly spetnione tj.: "1. ustanie przemocy
w rodzinie i uzasadnione przypuszczenie o zaprzestaniu dalszego stosowania
przemocy w rodzinie oraz zrealizowanie indywiduainego planu pomocy albo

»2. rozstrzygniecie o braku zasadnosci podejmowanych dziatari.
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Liczba zakonczonych spraw w ramach procedury ,Niebieska Karta”

Rok 2015 2016 2017 2018

Liczba zakohczonych spraw w ramach procedury 33 29 10 4
,Niebieskie Karty” ogétem, z tego:

Na podstawie § 18 ust. 1 pkt 1 rozporzgdzenia
w sprawie pracedury ,Niebieskie Karty” oraz
wzordw formularzy ,Niebieska Karta”

Na podstawie § 18 ust. 1 pkt 2 rozporzgdzenia
w sprawie procedury ,Niebieskie Karty” oraz 5
wzordw formularzy ,Niebieska Karta”

28 19 7 36

Zr6dio: Dane wiasne ZI Gminy Swilcza

Przedstawione dane wskazujg, ze w znacznej wiekszosci procedura NK
zamykana jest z powodu ustanie przemocy w rodzinie i uzasadnione przypuszczenie

o zaprzestaniu dalszego stosowania przemocy w rodzinie oraz zrealizowanie
indywidualnego planu pomocy.

Liczba zfozonych do organdw Scigania zawiadomien o powzigciu podejrzenia o popefnieniu
$ciganego z urzedu przestepstwa z uzyciem przemocy w rodzinie.

Rok 2015 2016 2017 2018

Zawiadomienia o powzieciu podejrzenia o
popetnieniu $ciganego z urzedu przestepstwa
Z uzyciem przemocy w rodzinie, zespot 4 4 7 28
interdyscyplinarny, grupy robocze (na podstawie
art. 12 ust. 1 ustawy o przeciwdziataniu przemocy

w rodzinie)

Zrédio: Dane wlasne ZI Gminy Swilcza

Problem przemocy w rodzinie jest zjawiskiem bardzo zlozonym, trudnym,
przykrym. Naturalng wydaje si¢ reakcja unikania i niechgci do zaangazowania
w pomoc. Ciagle istniejg stereotypy dotyczace przemocy w rodzinie, bardzo
krzywdzgce szczegblnie dla ofiar. Wystepujg one zaréwno wérdd spotecznosci lokalne;
jak i wéréd oséb bezposrednio zajmujgcych sie problemem przemocy w rodzinie,
dlatego tez wazne sg dziatania zwiekszajgce spoteczng wrazliwosci i zaangazowanie
w sprawy przeciwdziatania przemocy w rodzinie, a takze pogtebienie wiedzy

spoteczenstwa o zjawisku przemocy w rodzinie i sposobach radzenia sobie z tym
problemem.
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Podsumowanie czesci Diagnostycznej

Podejmujac diagnoze problemoéw spotecznych na terenie gminy Swilcza ,zesp6t
wspotpracowat ze wszystkimi instytucjami dziatajgcymi na terenie gminy jak réwniez
Z organizacjami pozarzgdowymi . Gtdéwne kierunki wspoipracy skupiaty sie na
pokazywaniu danych, a takze opinii na temat organizacji zycia spotecznego naszej
wspoinoty mieszkancoéw . Biorgc pod uwage pozyskanie informacji z takich instytucji
jak Urzad Gminy Swilcza , Gminy Oérodek Pomocy Spotecznej w Swilczy, placowki
Oswiatowe z terenu Gminy Swilcza oraz Giéwny Urzad Statystyczny sporzadzono
diagnoze aktualnej sytuacji spotecznej w Gminie Swilcza Zestawiajac diagnoze
z szansami, zasobami oraz mocnymi stronami wykazanymi w analizie SWOT, bioragc
pod uwage moziiwosci kompetencyjne samorzgdu okreslone w réznorodnych
regulacjach prawnych, wskazano najwazniejsze obszary problemowe , ktérych

rozwigzanie powinno sta¢ sie przedmiotem dziatah samorzadu lokalnego

we wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi.

Il. Analiza SWOT

Bardzo uzyteczng metoda przy okresleniu priorytetdw rozwojowych jest
powszechnie stosowana w pracach nad strategig analiza SWOT. Nazwa SWOT jest
akronimem angielskich stow:

¢ Strenghts (mocne strony),
¢ Weaknesses (stabe strony),
o Opportunities (szanse),

o Threats (zagrozenia).

Gtéwnym celem analizy SWOT jest okreélenie aktualnej i przysziej pozycji
przedmiotu analizy SWOT oraz prognoza strategii postepowania. Zakres czynnikow,
ktére majg wpfyw na przedmiot analizy SWOT jest bardzo szeroki. Z jednej strony sg
to czynniki zewnetrzne i wewnetrzne, a z drugiej pozytywne i negatywne. Skuteczna
ich identyfikacja jest podstawg analizy SWOT. Pomocnym w celu identyfikacji tych

czynnikéw jest schemat dzielgcy czynniki analizy Swot na cztery kategorie:
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Gminna Strategia Rozwiazywania P

o Mocne strony — wewnetrzne uwarunkowania o pozytywnym wptywie na sytuacje
analizowanego obiektu,

o Stabe strony — wewnetrzne uwarunkowania o negatywnym wplywie na sytuacje
analizowanego obiektu

¢ Szanse- zewnetrzne uwarunkowania o pozytywnym wptywie na realizacje celow

e Zagrozenia — zewnetrzne uwarunkowania o negatywnym wplywie na realizacje
celow.

Analiza SWOT jest efektywng metodg identyfikacji stabych i silnych stron oraz
badania szans | zagrozen, jakie stojg przed instytucjg. Analize te mozna
z powodzeniem zastosowa¢ do dowolnego przedsiewziecia, wigcznie
z programowaniem strategicznym. Opracowanie SWOT jest istotnym etapem procesu
planowania strategicznego. Przy wiasciwym opracowaniu stanowi punkt wyjécia dla

okreslenia celow strategicznych oraz planowanych projektow.

- 42 -



Analiza SWOT w zakresie polityki spotecznej Gminy Swilcza

Mocne strony

Stabe strony

. Wyksztatcona i kompetentna kadra
zatrudniona w systemie pomocy
spotecznej.

. Rosngcy poziom wyksztatcenia
i kwalifikacji spotecznosci lokaine;.

. Réznorodnosé placdéwek
o$wiatowych — mozliwosc¢
ksztatcenia miodziezy w réznych
kierunkach.

. Pozytywna atmosfera wspotpracy
pomiedzy wiadzami samorzadowymi
i ich jednostkami organizacyjnymi

a organizacjami pozarzgdowymi

i innymi instytucjami.

. Wykorzystanie potencjatu ludzi

w wieku poprodukcyjnym.

. Pozytywna wspétpraca z policja
w zakresie polityki spoteczne;j.

. Korzystne potozenie geograficzne
gminy Swilcza — sprzyjajace;j
rozZwojowi

. Niewystarczajgce warunki lokalowe

do realizacji zadan z zakresu pomocy
spotecznej.

. Brak Posterunku policji
3. Niski poziom aktywnosci oséb

korzystajacych dtugotrwale z pomocy
spoteczne;j.

. Brak dziennego domu pobytu 0séb

starszych

. Staba aktywnos$¢ organizacji

pozarzgdowych z gminy
w dziataniach z zakresu pomocy
spofecznej.

. Mata réznorodnos¢ placéwek

pomocy spotecznej stuzgcej
spotecznoéci lokalne;j.

Szanse

Zagrozenia

. mozliwosci pozyskiwania srodkow
finansowych z Uni Europejskiej na
realizacje zadan z zakresu pomocy
spoteczne;j.

. Mozliwos¢ pozyskiwania srodkow z
budzetu panstwa na realizacje zadan
z zakresu pomocy spotfecznej.

. Réznorodnos¢ specjalistycznych
$wiadczen zdrowotnych.

. Rosngca skala potrzeb finansowych

i organizacyjnych na zadania z
zakresu pomocy spotecznej.

. Trudnosci w zatrudnianiu oséb

powyzej 45 roku zycia.

. Duza liczba ludnosci gminy

Z niepetnosprawnoscig.

. Niski poziom aktywno$ci

spoteczenstwa gminy.

. Starzenie sie spoleczenstwa
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4. Rozwdj technologii ulatwiajgce;] 6. Wzrost agresji wéréd miodziezy.
przeptyw informacji — Internet,
telefonia komérkowa itp.

. Rosngcy poziom wyksztatcenia
miodziezy.

Zidentyfikowano nastepujgce problemy utrudniajgce zycie mieszkancom:
bezrobocie wynikajace z trudnoéci z uzyskaniem pracy lub jej utrzymaniem, ze
wzgledu na brak lub niskie wyksztaicenie, brak zawodu Ilub posiadanie
nieadekwatnego do potrzeb na lokalnym rynku pracy, nieumiejetno$¢ poszukiwania
zatrudnienia, braku wiary we wiasne mozliwosci. Problem dotyczy oséb maio
mobilnych, samotnie wychowujgcych dzieci, naduzywajacych alkoholu, w tym takze
kobiet, rowniez os6b niepetnosprawnych,

opiekurnczo — wychowawcze ~ wynikajgce 2z wszelkiego rodzaju
dysfunkcjonalno$ci rodzin, w szczegoélnosci rodzin niepeinych i wielodzietnych,
naduzywanie alkoholu, w tym takze przez kobiety, uzaleznienie od korzystania
Z pomocy spoteczne,.

niezdolno$¢ do samodzielnego funkcjonowania w $rodowisku, ze wzgledu na
brak lub niewystarczajgcg opiekg rodziny nad osobami niepetnosprawnymi,
dtugotrwale chorymi, starszymi. Zty stan zdrowia powodujacy obcigzenie budzetu
kosztami leczenia i usfug opiekuriczych, utrudniony dostep do $Swiadczen
medycznych,

nieprawidtowe funkcjonowanie w Srodowisku, ze wzgledu na =zaburzenia
psychiczne

przemoc i sytuacje kryzysowe

uzaleznienia od alkoholu i innych $rodkéw, zly stan zdrowia spowodowany

naduzywaniem.

Wszystkie wymienione wyzej problemy prowadza do wykluczenia spotecznego.

Na podstawie zidentyfikowanych obszarow problemowych okresdlono cel

strategiczny Gminy Swilcza, cele operacyjne oraz dziatania, ktére powinny stuzyc

odbudowie i podtrzymaniu umiejetnosci uczestnictwa w zyciu spotecznosci iokalne;j,

petnieniu rél spotecznych oraz integracji oséb i rodzin z grup szczegélnego ryzyka.
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IV. CELE GLOWNE, STRATEGICZNE, ZADANIA W POSZCZEGOLNYCH
OBSZARACH

Cel nadrzedny strategii:
Zmniejszenie marginalizacji spofecznej oraz pomoc osobom zagrozonym

niedostosowaniem spotecznym i potrzebujgcym.

Cele szczegodtowe:
1. Wyréwnanie szans zyciowych mieszkaricow gminy.
2. Doskonalenie systemu wsparcia osobom potrzebujgcym, 2agrozonym
niedostosowaniem spotecznym, niepetnosprawnym i starszym.

3. Integracja spotecznosci lokalne;.

Do wymienionych celéw szczeg6towych przypisane zostaly nastepujace cele
operacyjne oraz zadania:

1.  Wyréwnanie szans Zyciowych mieszkancéw gminy.

1.1  Wzmocnienie aktywizacji zawodowej oséb bezrobotnych oraz podopiecznych
GOPS,

1.2 Zwiekszanie swiadomosci na temat wychowania przedszkolnego,

1.3 Organizacja kursow, szkolen podnoszgcych kwalifikacje, organizacja stazy
zawodowych,

1.4 Rozbudowa infrastruktury przeznaczonej do spedzania wolnego czasu,

1.5 Organizacja zaje¢ dydaktycznych dodatkowo rozwijajacych uzdolnienia dzieci
i mtodziezy,

1.6 Uruchomienie szkolen i warsztatéw z zakresu kompetencji wychowawczych,
treningéw rodzicielskich

2. Doskonalenie systemu wsparcia osobom potrzebujgcym, zagrozonym
niedostosowaniem spotecznym i niepetnosprawnym.

2.1 Uruchomienie poradnictwa specjalistycznego psychologa — terapeuty,itp.

2.2 Prowadzenie dziatalno$ci profilaktycznej dla dzieci i miodziezy,

2.3 Przeciwdziatanie przemocy w rodzinie i alkoholizmowi,

2.4 Utworzenie Domu Dziennego Pobytu lub Kiubu samopomocy,

2.5 Likwidacja barier architektonicznych i spotecznych w odniesieniu do osob

starszych i niepetnosprawnych, wykiuczonych spotecznie,
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2.6

2.7

3.1

3.2

3.3

3.4
3.5

3.6

Zabezpieczenie pomocy opiekunczej dla o0sdb starszych, chorych,
niepetnosprawnych,

Promowanie aktywnego i zdrowego stylu zycia, 2wiaszcza ws$rdd oso6b
starszych.

Integracja spotecznoéci lokalnej.

Organizacja cyklicznych imprez, festynéw,

Realizacja programow przyczyniajgcych sie¢ do integrowania spotecznoséci
lokalnej,

Wspieranie inicjatyw oddolnych po przez doradztwo w zakresie pozyskiwania
funduszy poza budzetowych na realizacjg lokalnych przedsiewziec,
Wspieranie dziatai wzmacniajgcych identyfikacje z regionem i kulturg lokalng.
Przekazywanie do realizacji organizacjom pozarzadowym czes$ci zadan
z zakresu oswiaty, kultury, sportu i pomocy spotecznej,

Aktywizacja organizacji pozarzgdowych po przez zawieranie partnerstw przy

organizacji réznego rodzaju przedsiewziec.
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Gminna Strategia Rozwiazywania Probleméw Spolecznych Gminy Swilcza na lata 2019 - 2029

| Lp. | Zadnia realizacyjne {projekt) |

Odpowiedzialny

T Realizatorzy Czas realizacji ‘ Zrédto finansowania |Oczekiwane rezultaty

Wskainiki

Cel strategicany:
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Zmniejszenie marginalizacji spolecznej, oraz pomoc osobom starszym zagroionym
niedostosowaniem spofecznym i potrzebujgcym
Cele operacyjne:
1. Wyrédwnywanie szans Zyciowych mieszkaricéw gminy Swilcza,
2. Doskonalenie systemu wsparcia oséb potrzebujacych, zagrozonych i niepetnosprawnych i
starszym,
3. Integracja spotecznosci lokalnej,
1.4 |Organizacja zajeé edukacyjnych, |- Szkoty - Szkoty - Budiet gminy - Zagospodarowanie |Liczba zajec
1.5 |sportowych | integracyjnych - Urzad Gminy - Urzad Gminy - Programy czasu wolnego pozalekeyjnych
2.2 - Gminny O$rodek Kultury - Gminny Osrodek Kultury | edukacyjne miodziedy Liczba placdwek
Sportu i Rekreac]i Sportu | Rekreacji wsparcia
2019 - 2029

2.6 |Opieka nad osobami starszymi, |- Gminny Osrodek Pomocy |- Gminny Odrodek Pomocy |- Budiet gminy - Zabezpieczenie Liczba osdb 60+ objeta
2.7 |podniesienie aktywnaosch Spotecznej Spotecznej - RPO opleki programami aktywizacji

seniorow 2019 - 2029 - Fundusze osobom starszym Liczba godzin ustug

Wojewody - Poprawa jakosci opiekunczych
- Programy z MPiP§ Iycia seniorow Liczba domow
- Qrganizacja domu  |dzlennego pobytu
dziennego pobytu

1.1 |Zmnie)szenie bezrohocia - - Gminny Osrodek Pomocy |- Gminny Osrodek - Budzet gminy - Zmniejszenie Liczba mieszkaricdw

aktywizacja bezrobotnych Spotfecznej Pomocy Spotecznej - RPOWM stopy objetych szkoleniami

- organizacja szkoler, - Powlatowy Urzad Pracy - Powiatowy Urzad Pracy (- Fundusz Pracy bezrchocia Liczba stazy

- doradztwo zawodowe - Urzad Gminy - Urzad Gminy - Zmniejszenie Zawodowych itp.

- grganizacja stazy zawodowych |- Wykluczenia

- organizacja robét spotecznego

interwencyjnych, pracy

spotecznie uzytecznej itp
2.3 |Przemoc w rodzinie - Gminny Osrodek Pomocy |- Gminny Osrodek - Budiet Gminy - Zmniejszenie Liczba opracowanych

Spotecznej Pomocy Spotecznej przemocy w diagnoz
- Powiatowe Centrum - Powiatowe Centrum - Srodki pozyskane |rodzinie Liczba materiatow




Pomocy Pomocy Rodzinie z MRiPS - Woazrost informacyjnych
- Kuratorzy spotecznii - Kuratorzy spoteczni i swiadomasci Liczba szkolen,
zawodowi zawodowi o zjawisku warsztatow dla
- Policja - Policja przemocy w mieszkancow
- Zespdt - Zespdt rodzinie Liczba posiedzen
Interdyscyplinarny Interdyscyplinarny Profesjonalizacja Zespotu, grup
2019 - 2029 - Kadry zajmujgcej |roboczych,
sie przemoca Liczba rodzin objetych
pomocy zespotu, grup
roboczych
1.2 |Pomoc osobom potrzebujgcym i |- Gminny Osrodek Pomocy |- Gminny Osrodek - Budzet Gminy - Zmnigjszenie skali |Liczba osdb objetych
2.6 nitepetnosprawnym Spotecznej Pomocy Spotecznej - S$rodki pozyskane |ubdstwa oraz pornocg GOPS-u, $dS,
- Ofrodek Zdrowia - Ofdrodek Zdrowia z panstwa wykluczenia Liczba oséb
- Powlatowe Centrum - Powiatowe Centrum - RPO spotecznego niepetnosprawnych
Pomocy Rodzinie Pomocy Rodzinie objeta pomocy z
- $rodowiskowy Dom - Srodowiskowy Dom powodu
Samopomocy Samopomocy niepetnosprawnosci
2019 - 2029
2.7 |Organizacja spotkan i imprez - Gminny Qirodek Kultury - Gminny Qérodek Kultury |- Programy - Zwiekszenie Liczba kiubdw seniora,
3.1 |integracyjnych Sportu i Rekreacji Sportu i Rekreacji - Budiet gminy integracji spoteczne|, | klubdw samopomocy
- Kota Gospodyn Wiejskich - Kola Gospodyn Wiejskich |- Programy - Wzrost aktywnosci  |Liczba mieszkancow
Wojewddzkie senioréw uczestniczaca w
2019 - 2029 dziatalnodci klubow
1.2  |Zwiekszanie wiadomodci na - Gminny Ofrodek Pomocy |- Przedszkola - Budiet gminy - Poprawa edukachi |Liczba rodzicéw z
temat wychowania Spoteczne] - Szkoty najmtodszych ktérymi
przedszkolnego - Przedszkola - Gminny O$rodek Pomocy mieszkancéw gminy |przeprowadzone
- Szkoty Spotecznej rozmowy
2019 - 2029
1.7  |Realizacja dzialari z zakresu - Gminny O$rodek Pomocy |- Gminny Osrodek Pomocy |- Budiet gminy - Wzmocnienie Liczba rodzin objetych
2.2 |wspierania rodziny i systemu Spotecznej Spotecznej - Programy z funkgji szkoleniami i kursami
pleczy zastepczej - Przedszkola - Przedszkola MRPIPS wychowawczych Liczba placdwek
- Szkoty - Szkoty - Programy rodziny wsparcia dla dzieci i
Wojewodzkie miodziezy
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- Powiatowe Centrum

Pomocy Rodzinie
- Urzad Gminy
- Sgd rodzinny

- Powlatowe Centrum
Pomocy Rodzinie

- Urzad Gminy

- Sad rodzinny

2019 - 2029

- Rozbudowa systemu
opieki nad dzie¢mi i
mtodziezg
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V. Monitoring i ewaluacja

Skutecznosé funkcjonowania przyjetej strategii zalezeé bedzie od:
1. Monitoringu i ewaluacii,
2. Budowy programow celowych rozwijajgcych przyjete kierunki dziatan.
Monitoring i ewaluacja przyjetych zapiséw polegajg na systematycznej ocenie
realizowanych dziatah oraz modyfikacji kierunkdéw dziatania w przypadku istotnych
zmian spotecznych, ktére mogg pojawi¢ si¢ poprzez zmiane¢ regulacji prawnych czy
tez narastanie poszczegoinych dolegliwosci spotecznych
Catosciowa ocena wymaga odpowiedzi na pytania o zgodno$c ocenionej polityki
z przyjetymi wartoSciami i zasadami. Jest takze dziatalno$cig instrumentalna,
poniewaz jej podstawowym celem jest dostarczenie podmiotom polityki spoteczne;

praktycznej wiedzy potrzebnej przy podejmowaniu decyzji.

Elementami skutecznego monitoringu i ewaluacji sg przede wszystkim:
1) Zesp6t wdrazajacy strategie.

Zespdt zostanie powotany przez Wéjta Gminy odrebnym zarzadzeniem, a w jego
skiad wejda: Dyrektor Centrum Ustug Wspdinych, Dyrektor Gminnego Os$rodka
Pomocy Spotecznej, Przewodniczacy Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych, Dyrektor Gminnego Centrum Kultury Sportu i Rekreaciji, Dyrektor
Gminnej Biblioteki Publicznej, Kierownik Srodowiskowego Domu Samopomocy.

Osobg odpowiedzialng za aktualizacje strategii bedzie Dyrektor Gminnego
Osrodka Pomocy Spolecznej w Swilczy, ktéry na wniosek Zespolu przeprowadzi

proces biezacej aktualizacji strategii.
2) Ocena wdrazania

Zespot wdrazajgcy strategie winien sie zbiera¢ przynajmniej raz w roku i ocenié
poziom wdrazania poszczegolnych celdéw i kierunkow dziatan. Zespot swojg ocene
powinien przekaza¢ Wojtowi oraz Komisji Edukacji, Kultury, Zdrowia i Polityki

Spotecznej sugerujgc przyjecie proponowanych rozwigzan, np. programow celowych.
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Osoba odpowiedzialng za monitoring | ewaluacje strategii bedzie Dyrektor
Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Swilczy, ktéry przeprowadzi w imieniu
Woiijta proces biezgcej oceny realizacji strategii do konca marca kazdego roku
nastepnego.

Poréwnane zostana dziatania i ich cele z osiggnietymi rezultatami wedtug

wczesniej przewidzianych i przyjetych wskaznikow.

3) Narzedzia aktualizaciji.

Ze wzgledu na zmieniajgce sie uwarunkowania zaréwno wewnatrz Gminy,
jak i w jej otoczeniu, modyfikacjom strategii podlega¢ bedg zapisy w czesci
operacyjnej. Weryfikacja ta polega¢ bedzie na uaktualnieniu zapiséw strategii,
zwilaszcza jej niezrealizowanej czesci. W czasie weryfikacji moga powstaé zupetnie
nowe cele szczegdtowe i projekty dotyczace tych aspektow zycia w Gminie, ktérych
w dniu dzisiejszym nie mozna bylo przewidzie¢. Zmiany te powinny nieustannie dazyc¢

poprawy jakoéci zycia mieszkancow zawartych w celu strategicznym jak i w obszarach

priorytetowych.

VI. Uwagi koncowe

Rozwigzywanie problemow spotecznych ma charakter dtugofalowy, dlatego tez
wyrazona w Gminnej Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych konstrukcja
celow i kierunkdw dziatan przeznaczonych do realizacji jest jak najbardziej celowa
i uzasadniona. Zapisy zawarte w strategii beda realizowane w zaleznosci od
posiadanych przez samorzad i pozyskanych z zewnatrz srodkow.

Zdiagnozowanie i wybér przyjetych nie powinny by¢ traktowane statystycznie.
Zmieniajgce sie uwarunkowania zarowno w skali kraju, jak tez Srodowiska lokalnego
mogg wymagaé sformutowania nowych odpowiedzi i celow. Pozwolg one, bowiem
w istniejacych uwarunkowaniach spofeczno-gospodarczych gminy Swilcza na

stopniowe minimalizowanie zrodet wykluczenia spotecznego, a w przyszto$ci na

wyeliminowanie zagrozen.
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Strategie nalezy traktowaé jako proces otwarty, poddawany okresowym
weryfikacjom i aktualizacjom, dlatego tez niezbedne jest monitorowanie przebiegu
strategii.

Opracowana strategia to dokument bazowy przy konstruowaniu programéw
operacyjnych i projektéw okre$lajgcych sposéb oraz metody realizacji zamierzonych
przedsiewzie¢. Poprzez realizacje tego typu programéw bedzie mozna osiggnaé
wyznaczony cel strategiczny i cele operacyjne. Programy te charakteryzujg sie
ogoblnymi zarysami dziatan, bez szczegdtowych rozstrzygniec¢, terminarzy, budzetéw.
Uszczegbtowienie programow strategicznych nastepuje dopiero na poziomie

taktycznym i operacyjnym, czyli w fazie wdrazania.
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