RADA GMINY

SWILCZA
UCHWALA Nr VI/ 62 /2019
Rady Gminy Swilcza

z dnia 25 lutego 2019 r.

w sprawie okreslenia kryteriow naboru na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego do

przedszkoli, oddzialéw przedszkolnych w szkotach podstawowych oraz innych form

wychowania przedszkolnego prowadzonych przez Gmine Swilcza, wartosci punktowej
poszczegolnych kryteriow oraz dokumentow niezbednych do ich potwierdzenia.

Na podstawie art. 131 ust. 41 6, w zwigzku z art. 29 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 16 grudnia
2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2018 r. poz. 996 z pdzn. zm.) oraz art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z
dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2018 r. poz. 994 z pézn. zm.) Rada Gminy

stanowi, co nastepuje:

§ 1. Okresla sie kryteria naboru na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego do przedszkoli,
oddziatow przedszkolnych w szkotach podstawowych oraz innych form wychowania przedszkolnego
prowadzonych przez Gmine Swilcza, warto$ci punktowej poszczegélnych kryteriow oraz
dokumentow niezbednych do ich potwierdzenia, jak w zatgczniku do uchwaty.

§ 2. Traci moc uchwata nr VI/39/2015 Rady Gminy Swilcza z dnia 30 marca 2015 r. w sprawie
okreslenia kryteriéw naboru do - prowadzonych przez Gmine Swilcza - przedszkoli na drugim etapie
postepowania rekrutacyjnego (Dz. Urz. Woj. Podkarpackiego z 2015 r., poz. 1394).

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi Gminy.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogtoszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewddztwa Podkarpackiego.




Zatgcznik do uchwaty Nr V| /62/2019 Rady
Gminy Swilcza z dnia 25 lutego 2019 .

1) Kryteria naboru na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego do przedszkoli, oddziatow

przedszkolnych w szkofach podstawowych oraz innych form wychowania przedszkolnego,

prowadzonych przez Gming Swilcza, wartosci punktowej poszczegdinych kryteriow oraz

dokumentéw niezbednych do ich potwierdzenia.

Lp.

Nazwa kryterium publicznej szkoty

Dokumenty niezbedne do

podstawowej potwierdzenia kryteriow
Praca  lub nauka w trybie‘ iZaéwiadczenie 0 zatrudnieniu,
1. |stacjonarnym obojga rodzicéw, bgdz | | prowadzeniu dziatalnosci
tez  prowadzenie przez nich‘ igospodarczej lub nauce w trybie
dziatalnosci gospodarczej stacjonarnym. rodzicéw kandydata/
opiekunéw prawnych
2. IPraca lub nauka w trybie; ;Zaéwiadczenie o zatrudnieniu,
stacjonarnym jednego z rodzicéw,’ prowadzeniu dziatalnosci
badz tez prowadzenie przez nich! 'gospodarczej lub nauce w trybie
dziatalnosci gospodarcze;j stacjonarnym. rodzica kandydata/
‘opiekuna prawnego
3. |Uczeszczanie rodzenstwa kandydata Oswiadczenie rodzica/ prawnego
do tego samego przedszkola, opiekuna
oddziatu przedszkolnego w szkole
podstawowej lub innej formy
wychowania przedszkolnego
4. |Zamieszkanie kandydata Oswiadczenie rodzica/ prawnego
w miejscowosci, w ktorej znajduje sie opiekuna
przedszkole, oddziat przedszkolny
w szkole podstawowej lub gdy
w danej miejscowosci nie ma
przedszkola, szkoty podstawowe;j
z oddziatami przedszkolnymi bierze
sie pod uwage zamieszkanie
kandydata wg obwodu szkoty
podstawowe;j
2) Maksymalna liczba punktéw, jakg moze otrzymac kandydat wynosi 26.
3) O przyjeciu do przedszkola decyduje liczba uzyskanych punktow.
4) W przypadku uzyskania przez kandydatow jednakowej liczby punktéw o przyjeciu do

przedszkola decyduje wczesSniejsza data urodzenia dziecka, a w dalsze] jak najblizsze
miejsce potozenia placéwki wzgledem miejsca pracy co najmniej jednego z rodzicow/

opiekundéw prawnych.




